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=« TECNOLOGIA

uais serao os impactos do 56 aqui no Brasil?

Nova tecnologia tem diversos beneficios se comparada com a anterior

O 5G ¢é uma tecnologia
de transporte de dados nos
dispositivos moveis e ¢ uma
evoluc¢do da que usamos atu-
almente, a 4G. Com ela, a
laténcia serd de cerca de 1
milissegundo, o que significa
que possibilitard demandas
instantaneas de resposta entre
o dispositivo e a rede. Além
disso, atendera espagos que
necessitam de alta largura de
banda, tornara as conexdes
mais seguras e estaveis e su-
portara um ntimero elevado
de equipamentos a0 mesmo
tempo. Ele também possibi-
litara avangos na industria,
no agronegdcio e em diversos
outros segmentos.

Com o 5G sera possivel ter
uma estrutura de rede base-
ada em internet das coisas,
um conceito que se refere ao
crescente numero de objetos
conectados no mundo. Antes
essas conexoes se limitavam
principalmente aos celulares,
mas hoje é comum as pesso-
as usarem, relogios, carros
e até lampada. Atualmente,
existem mais de 14 bilhdes

de dispositivos conectados e
a expectativa é que até 2025
esse numero chegue a 55 bi-
lhdes, o que representaria em
média sete dispositivos por
pessoa. Esse ¢ um dos moti-
vos que torna essa revolugdo
tecnoldgica tdo necessaria,
ja que ela sera essencial para
atender toda essa demanda.

Para Giovani Pacifico, di-
retor de produtos e vendas da
Zyxel, multinacional taiwa-
nesa especializada em solu-
¢oes de conectividade e redes
corporativas, a empresa esta
preparada para esse momento
com equipamentos robustos
no portfdlio, ideais para aten-
der altas demandas.

“As experiéncias positivas
da Zyxel com o 5G em outros
paises tém norteado o nosso
trabalho aqui no Brasil. Nos-
sa dica é que os provedores e
as empresas de maneira geral
também estejam cada vez
mais preparados para essa
revolugdo tecnoldgica que
deve acontecer em breve”,
comenta o executivo.

Para que vire realidade no

=« HARMONIZACAO FACIAL

Conheca os tratamentos esteticos nao invasivos que
complementam o procedimento com acido hialuronico

Clinicas de estética apostam na criolipdlise, radiofrequéncia e fototerapia no lugar das agulhas

Tao comum e muito pro-
curada atualmente, a har-
monizacao facial se tornou
popular e atualmente ¢ a
queridinha de muitos famo-
sas. Grazi Massafera, Nadine
Gongalves, a mae de Ney-
mar, Gretchen, sdo alguns
dos nomes que aderiram ao
procedimento que consiste
na aplicagdo local com acido
hialurdnico, toxina botu-
linica, fios, entre outros A
maioria das pessoas que pro-
curam a harmonizagao facial
querem diminuir a papada,
corrigir marcas de expressao
como o “bigode chinés”, por
exemplo, e as olheiras pro-
fundas.

Segundo Aline Canigais,
especialista dermatofun-
cional da HTM Eletrénica
- empresa referéncia na fa-
bricacdo de equipamentos
estéticos -, € possivel inves-
tir em tratamentos que cor-
rigem alguns incomodos de
muitos homens e mulheres,
protelando a cirurgia e apli-
cacdo de preenchimentos.
“Por meio de tratamentos re-
alizados com alta tecnologia
e a combinag¢do de algumas
terapias, ¢ possivel conse-
guir um rosto mais fino e
jovem, com muita seguranga
e efetividade”, afirma.

Remodelamento facial sem
cirurgia

De acordo com a especia-
lista, muitas pessoas sofrem
com o acumulo de gordu-
ra em regido de papada ou

Brasil, o proximo passo ¢ a
realizacdo do leildo das fre-
quéncias, que deve acontecer
em outubro. A previsdo do
Ministério das Comunicagdes
¢ que o servigo esteja dispo-
nivel em todas as capitais e
no Distrito Federal até julho

nao estdo contentes com o
formato do préprio rosto.
Por este motivo, acabam re-
correndo as cirurgias plas-
ticas ou tratamentos muito
invasivos. Muitas vezes esta

de 2022.

Para saber mais sobre os
produtos Zyxel disponiveis
no Brasil, acesse: www.
zyxel.com.br

Sobre a Zyxel

A Zyxel ¢ uma multinacio-

nal taiwanesa especializada

solugdo ¢ inviavel em alguns
pacientes, com alto risco de
formagdo de cicatrizes ines-
téticas e marcas dificeis de
se tratar, além do tempo de
recuperagao necessario.

em solugodes de conectivi-
dade e redes corporativas.
Com forte presenca global
em mais de 150 mercados
atendidos entre os cinco con-
tinentes, a companhia ofere-
ce inovagdes tecnologicas e
conecta o mundo a internet

Aline explica que o proto-
colo de remodelamento fa-
cial ¢ um método ndo invasi-
vo que inclui os tratamentos
de Criolipdlise, Radiofre-
quéncia e a Fotobiomodula-

ha mais de 30 anos, cons-
truindo as redes do futuro e
ajudando a explorar o poten-
cial do mundo para satisfazer
as necessidades do trabalho
moderno. Para saber mais so-
bre as solugdes Zyxel, acesse
www.zyxel.com.br

¢dao com Laser e LEDs. “A
combinacdo da Criolip6lise
e Radiofrequéncia promo-
ve uma lesdo controlada na
pele, estimulando a quebra
de gordura e a produgdo de
colageno, seguida da Foto-
biomodulagdo que controla
toda funcdo de recuperacao
das células, além de trazer
hidratagdo, oxigenagao e nu-
tricdo O resultado ¢ uma di-
minuicdo da gordura locali-
zada na regido da “papada”,
melhora do contorno facial e
a pele do rosto se torna mais
firme e luminosa”, comenta.
Lifting para
contorno do rosto

Outro procedimento utili-
zado para tratamentos na pele
¢ a vacuoterapia, cuja pressao
negativa é muito usada para
extrair cravos e espinhas.
A técnica contribui com a
hidratagdo e textura da pele.
Além disso, a vacuoterapia
ainda permite a modelagem
do contorno do rosto. “Com
esse tratamento, ha uma me-
lhora na circulagdo sangui-
nea e linfatica, auxiliando na
reducdo do inchago, bolsas ¢
olheiras. A paciente consegue
esse aspecto renovado em
apenas uma sessdo combi-
nando todos esses tipos de
terapia”, conclui.

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - £-mail: jn.folharegional@gmail.com
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAQ DE JALES - CONSIRJ
EXTRATO DE CONTRATOS DE RATEIOS
O Consoércio Publico Intermunicipal de Saude da Regido de Jales — CONSIRJ, através de seu
Presidente Sr. LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA, torna publica os contratos firmados com
0s municipios consorciados para execugao dos servigos prestados por este consércio, para o periodo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES

Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Jales
Extrato de Termo Aditivo n° 01/21
Atan®. 45/21 - Contratante: Prefeitura do Municipio de Jales - Contratado: M F De Oliveira LTDA- Objeto:

de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Alteragdo da razo social, quadro societdrio e natureza juridica da empresa Gildete Rodrigues De Oliveira,
natureza juridica Empresario Individual, passando para M F De Oliveira LTDA, natureza juridica Sociedade
Empresaria Limitada. - Assinatura: 26/08/21 - Vigéncia: 25/06/22 - Processo n®. 59121 - Pregéo Eletrdnico n®.
32121 - SRPn°20/21

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES

Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Jales

Extrato de Termo Aditivo n° 01/21

Contrato n°. 83/21 - Contratante: Prefeitura do Municipio de Jales - Contratado: M F De Oliveira LTDA - Objeto:
Alteracdo da razdo social, quadro societario e natureza juridica da empresa Gildete Rodrigues De Oliveira,
natureza juridica Empresario Individual, passando para M F De Oliveira LTDA, natureza juridica Sociedade
Empresaria Limitada. - Assinatura: 26/08/21 - Vigéncia: 31/12/21 - Processo n°. 75/21 - Pregao Eletronico
n°. 36/21

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES

Fstado de Sao Paulo

Homologagao - Processo n° 32/2021- Pregdo Eletronico n® 19/2021 - Sistema de Registro de Prego n°
13/2021. Objeto: Registrar prego para contratagao de diversos servigos de locagdo (caminhdes, retoescava-
deira, motoniveladora e pa carregadeira). Foi adjudicado e homologado pelo critério menor por item, ositens
03 e 06 aempresa Willians Renan Zafalon,, CNPJ (MF) n° 10.461.347/0001-95, Jales - SP, 24 de agosto de
2.021 - Luis Henrique dos Santos Moreira - Prefeito Municipal.Resumo Ata de Registro de Pregos - Atan®
96/2021- valor total R$ 472,500,00. Jales - SP, 25 de agosto de 2.021

PREFEITURA / CONSIRJ VIGENCIA VALOR TOTAL CONTRATO Ne.
Aparecida D’ Oeste 01/01/2022 a 31/12/2022 206.302,18 31/2021
Dolcindpolis 01/01/2022 a 31/12/2022 375.220.74 32/2021
Jales 01/01/2022 a 31/12/2022 8.998.374,79 33/2021
Marinopolis 01/01/2022 & 3111212022 92.766.75 3472021
Mesdpolis 01/01/2022 a 31/12/2022 233.993,74 35/2021
Paranapué 01/01/2022 a 31/12/2022 375.220.74 36/2021
Paimeira D’ Oeste 01/01/2022 & 31/12/2022 42645014 3772021
Dirce Reis 01/01/2022 & 31/12/2022 375.220.74 3872021
Pontalinda 01/01/2022 a 31/12/2022 375.220,74 39/2021
Urania 01/01/2022 a 31/12/2022 276.915,67 40/2021
Vitéria Brasil 01/01/2022 & 311212022 375.220.74 4172021
Aspaésia 01/01/2022 a 31/12/2022 375.220,74 42/2021
Santa Albertina 01/01/2022 a 31/12/2022 233.993,74 43/2021
Santa Salete 01/01/2022 & 31/12/2022 375.220 74 4472021
Santana da Ponte Pensa 01/01/2022 & 31/12/2022 375.220.74 452021
Sé&o Francisco 01/01/2022 a 31/12/2022 375.220,74 46/2021

PREFEITURA / CAPS | VIGENCIA VALOR TOTAL CONTRATO N°.
Dirce Reis 01/01/2022 a 31/12/2022 15.886,93 47/2021
Dolcinopolis 01/01/2022 & 311212022 18.651.03 4872021
Pontalinda 01/01/2022 & 3111212022 1.275.99 4972021
Vitéria Brasil 01/01/2022 a 31/12/2022 16.301,99 50/2021
Jales 01/01/2022 a 31/12/2022 434.492,98 51/2021

REPASSES GOV/FEDERAL VIGENCIA VALOR TOTAL CONTRATO Ne.
Jales — UPA 24H 01/01/2022 a 31/12/2022 2.040.000,00 52/2021
Jales — SAMU 192 01/01/2022 a 31/12/2022 1.281.000,00 53/2021
Jales — CEO 01/01/2022 a 31/12/2022 132.000,00 54/2021
Jales — CAPS | 01/01/2022 a 31/12/2022 339.660,00 55/2021

Jales/SP, 20 de agosto de 2021.
LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA
Presidente
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+ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES
ot ea Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Jales - SP.

Aviso de Licitagdo - Retificado - Processo n° 89/21 - Pregéo Eletronico n° 41/21- Objeto: Aquisicdo de Emulséo
Asfaltica e Concreto Asfaltico, necessarios a manutengéo preventiva e corretiva em Vias Publicas, no Muni-
cipio, conforme Anexo |, por tempo determinado. Data para apresentagéo das propostas até as 08h00 do dia
28 de setembro de 2.021. O Edital completo encontra-se a disposicéo para retirada no Setor de Licitagoes e
Contratos, da Divisdo de Licitagbes, Compras e contratos da Prefeitura do Municipio de Jales - SP, situada
aRua Cinco, 2.266 efou no site: www.jales.sp.gov.brflicitacoes e no provedor www.blicompras.org.br. Todos
0s esclarecimentos poderéo ser obtidos no enderego supra ou pelo telefone (17) 3622-3000, ramais 3016 &
3056. Jales - SP 08, de setembro de 2.021. Luis Henrique dos Santos Moreira - Prefeito.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES

Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Jales

Homologagéo - Processo 117/21 - Pregao Eletronico 54/21 - Sistema de Registro de Prego 32/21. Objeto:
Registo de Preo para aquisicdo de Baterias aos veiculos da frota municipal, para atender as necessidades de
Diversas Secretarias, conforme Anexo |, pelo periodo de 12 (doze) meses, com entrega de forma parcelada.
Foi adjudicado e homologado pelo critério menor prego ositens 01, 02, 03 e 05 a empresa J Marangoni Co-
mercial Importago e Exportagao Lida - EPP, portadora do CNPJ. n°20.649.395/0001-65, os itens 04, 06, 07,
08,09,10, 11,12, 13 ¢ 14 aempresa Auto Pegas Jales Ltda - ME, portadora do CNPJ n°46.900.874/0001-04.
Jales/SP, 31 de agosto de 2021 - Luis Henrique dos Santos Moreira - Prefeito Municipal.

Resumo Ata de Registro de Pregos - Interessados: Prefeitura do Municipio de Jales e a Empresa abaixo
acordam procedera Registrar Preco para aquisi¢do de Baterias aos veiculos da frota municipal, para atender
as necessidades de Diversas Secretarias, conforme Anexo |, pelo periodo de 12 (doze) meses, com entrega
de forma parcelada. Atan® 107/21 -  Marangoni Comercial Importagéo e Exportagdo Ltda - EPP - itens 01,
02,03 ¢ 05, do anexo | - valor total R 21.854,00 - Ata n° 108 - Auto Pecas Jales Ltda - ME, itens 04, 06, 07,
08,09, 10, 11,12, 13 ¢ 14 do anexo | - valor total R$ 32.806,00. Ficam declarados que o prego registrado na
presente ata sera valido pelo prazo de 12 meses, contados a partir da sua data de assinatura. Jales/SP, 01de
setembro de 2021. Luis Henrique dos Santos Moreira - Prefeito Municipal.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES

Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Jales

Aviso de Licitagdo - Processo n® 128/21 - Pregéo Eletrdnico n® 61/21. Objeto: Aquisicdo de cestas basicas
para o atendimento a familias e/ou individuos carentes assistidos pelo Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) e Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), a ser entregue de forma
parcelada. Data para apresentagdo das propostas: até as 08h15min do dia 22 de setembro de 2021. O edital
completo encontra-se a disposicdo para retirada no Setor de Licitagdes e Contratos, da Divisao de Licitagdes,
Compras e Contratos da Prefeitura do Municipio de Jales - SP, situada & Rua Cinco, 2266 e/ou no site: www.
jales.sp.gov.br ou do provedor www.bllcompras.org.br. Todos os esclarecimentos poderéo ser obtidos no
endereco supra ou pelo telefone (17) 3622 3000, ramais 3005, 3016, 3033 e 3056. Jales/SP, 08 de setembro
de 2021. Luis Henrique dos Santos Moreira - Prefeito Municipal.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JALES

Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Jales

Homologagdo - Processo 104/2021 -Pregao Eletronico n®. 47/2021 - Contratagéo de empresa especializada
para prestagdo de servigos de hospedagem em prédio Unico, em empresa localizada na cidade de Barretos
- SP, com fornecimento de café da manha, café da tarde, almogo e jantar, para pacientes do Municipio de
Jales - SP que necessitam de tratamento Oncoldgico no Municipio de Barretos - SP, pelo periodo de 12 (doze)
meses. Foi adjudicado e homologado pelo critério menor prego por lote na seguinte conformidade: lote n°. 01
a empresa LUCIANO MARQUES ARANTES - MEI - CNPJ 39.954.360/0001-68. Jales/SP, 01 de setembro
de 2021. Luis Henrique dos Santos Moreira - Prefeito Municipal.

Extrato de Contrato n° 97/2021 - Contratante: Prefeitura do Municipio de Jales - Contratado; LUCIANO MAR-
QUES ARANTES - ME! - Assinatura: 02/09/2021 - Vigéncia: 02/09/2022 - Vialor: R 47.400,00.
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= POR QUE CONTRATAR ESTAGIARIOS?

Entenda os beneficios de
ontar com estudantes no
quadro de colaboradores

Montar equipes de alta per-
formance ¢ um desafio para
os empreendedores e lideres
de empresas. Isso porque ¢
preciso combinar diversida-
de de habilidades técnicas e
comportamentais com moti-
vacdo, engajamento e lide-
ranca. Nesse sentido, uma das
melhores maneiras de garantir
pluralidade de talentos, bem
como disposicdo e energia ¢
por meio da contratagdo de
estagiarios.

Apostar nos estagiarios é
uma atitude inteligente

Grande parte das compa-
nhias brasileiras ja tem se pre-
parado e até mesmo tomado a
frente da recuperacdo econd-
mica. Mesmo a passos largos,
podemos ver cendrios mais
positivos daqui para frente
no quesito ocupacao profis-
sional. Assim, corporagdes
com demanda por individuos
capazes de superar desafios e
garantir novos caminhos po-
dem encontrar nos estudantes
a melhor aposta.

Segundo a Lei 11.788/2008,
sO pode estagiar quem esta
matriculado e frequentando
uma institui¢do de ensino mé-
dio, técnico, superior ou nos
dois anos finais do nivel fun-
damental pela Educacao de
Jovens e Adultos (EJA). Isso
garante para os quadros das
organizagdes a possibilidade
de usufruir de conhecimentos
atualizados aplicados em sala
de aula na pratica corporativa.

Além disso, o dispositivo
legal também define a moda-
lidade como o ato educativo
escolar supervisionado, ou
seja, os estagiarios ndo sdo
funcionarios. Esse estilo de
admissdo nao tem vinculo
empregaticio e ndo gera assi-
natura na CLT. Desse modo,
a contratante fica isenta dos

encargos trabalhistas, como
FGTS, INSS, 13°salario, %
sobre férias e das verbas res-
cisorias.
A primeira experiéncia de
muitos no mercado

Essa medida ¢ feita para
estimular e facilitar a insercao
dessa parcela da populagio,
em sua maioria jovem, atras
de sua primeira experiéncia
no mercado de trabalho. Com
garra e vontade para apren-
der, esse grupo pode servir
de grande contribuigdo para
superar crises € momentos de
instabilidade, como o vivido
atualmente.

A carga permitida para essa
modalidade ¢ de seis horas
diarias e 30h semanais, com
o objetivo de auxiliar quem
ainda ndo tem vivéncias a
equilibrar e conciliar suas
obrigagdes académicas com
as corporativas. Dessa forma,
¢ possivel promover o desem-
penho méximo desse brasilei-
ro nos dois ambientes.

Além de todos esses bene-
ficios em recrutar estagiarios,
também devemos pensar na
iniciativa como uma forma
de fazer o pais voltar a cres-
cer com forga total. Manter a
juventude estudando, ofere-
cendo oportunidade para ela
construir sua independéncia
e se tornar parte efetiva da
economia ¢ uma atitude em-
preendedora. Afinal, também
ajuda a construir um futuro
digno e mais prospero para
toda a populagdo.

*Carlos Henrique Mencaci
¢é presidente da Abres - Asso-
ciacdo Brasileira de Estagios

Sobre a Abres

A Associagdo Brasileira de
Estdgios ¢ a maior entidade
de representagdo de agentes
de integracao do pais, ou seja,
empresas responsaveis pela

|
Vantagens de

contratar estagiario

Custos

Seguranca ao contratar

Renovacdo da empresa

Buscam crescer

Vontade de aprender

selegdo e gerenciamento de
vagas de estagio. A institui¢ao
tem como objetivo promover
e divulgar a modalidade junto

fissional de jovens talentos.
Também executa agdes para
fortalecer os agentes de in-
tegracdo e a insercdo de es-
tudantes no mercado de tra-

as comunidades do Brasil,

estimulando a formacdo pro-  balho.

PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTALINDA

COMUNICADO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAQ

0O Sr Sisinio de Oliveira Ledo Prefeito Municipal de Pontalinda, torna pu-
blico que o Pregao Presencial RP 26/2021, Processo CL/PMP 52/2021,
Registro de pregos para contratagéo de empresa especializada para
eventual e futura prestacdo de servicos mecanicos, manutengéo corre-
tiva, preventiva e reparos, com fornecimento de pegas, destinados aos
Caminhdes pertencente a frota de veiculos desta Municipalidade, os quais
deverao observar os padrdes de qualidade exigiveis bem como as demais
condicdes e normas estabelecidas pelo mercado nacional, foi homologada
e adjudicada em favor das empresas: Vanderlei Gongalves Pegas Me -
CNPJ: 07.021.093/0001-80, Enderego: Rua Décio Joaquim de Carvalho n°
293, Bairro: Distrito Industrial Il, CEP: 15.708-022 - cidade de Jales Estado
de SP; Newbus Pegas e Servigos Ltda Me - CNPJ: 11.502.332/0001-90,
Enderego: Rua Dirceu Gongalves Resende n° 122, Bairro: Parque Indus-
trial lll, CEP: 15.700-586 - cidade de Jales Estado de SP

Pontalinda, 3 de setembro de 2021

Sisinio de Oliveira Ledo
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURAMUNICIPAL DEASPASIA

PREFEITURAMUNICIPAL DE ASPASIA (SP)
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS
EDITAL DE CONVOCAGAO PARAFINS DE ASSUMIR CARGO PUBLICO

Ivan de Paula, Prefeito Municipal de Aspasia, Estado de Sao Paulo, Repu-
blica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas;

INFORMO, que foi convocado para assumir cargo publico do quadro
dos servidores publicos do Municipio de Aspasia, o candidato habilitado no
Processo Seletivo de Prova, Edital N° 001/2021, realizado pela Prefeitura
Municipal de Aspasia, SP, iniciado no dia 15 de agosto de 2021, e homo-
logado em 27 de agosto de 2021, obedecendo a ordem de classificagao,
conforme abaixo relacionado:

CARGO: Professor Educagdo | - PEB |
Paulo Rodrigo Bergamini 1° Classificado
Prefeitura Municipal de Aspasia, 08 de setembro de 2021.
Assinado no original

Ivan de Paula
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTALINDA

Extrato de Ata de Registro de Pregos

Contratante: PM Pontalinda

Detentora da Ata: Vanderlei Gongalves Pegas Me - CNPJ:
07.021.093/0001-80

Objeto: Registro de pregos para contratagéo de empresa especializada
para eventual e futura prestacao de servigos mecanicos, manutengao cor-
retiva, preventiva e reparos, com fornecimento de pegas, destinados aos
caminhdes pertencente a frota de veiculos desta Municipalidade, os quais
deverdo observar os padres de qualidade exigiveis bem como as demais
condicdes e normas estabelecidas pelo mercado nacional.

ATAN® 26/2021

Valor R§ 147.000,00

Data: 08/09/2021

Vigéncia: 08/09/2021 - 08/09/2022

PREGAO PRESENCIAL n° 26/2021

Processo CL/PMP 52/2021

Setor de Licitagdes e Contratos

CAMARA MUNICIPAL DE

CNPJ 01.615.609/0001-38

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO/DISTRATO AMIGAVEL DE CONTRATO ADMINISTRATIVO.

REFERENTE AO CONTRATO DE PR_EST&C&O DE SERVICOS N2. 006/2019 E 2¢ TERMO DE ADITAMENTO.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA SALETE
Contratado: VS CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA. - EPP

Objeto: Contrato de prestagio de servigos especiali isi
; to pecializados para aquisicio de cartde:
magnéticos ou similares para compra de alimentos no comércio em geral. o :

Motivo: Do Desequilibrio Econémico Financeiro.
Rescisédo: A rescisdo amigavel do contrato em epigrafe sera realizada sem énus de

qualquer natureza para qualquer das partes, renunciando as partes o direito sobre o

qual se fundou a relagdo juridica do que se pactuou no ici
DISPENSA N° 006/2019 F Ry oo -

Céamara Municipal de Santa Salete, aos 08 de Setembro de 2021.
Marizete de Fatima Dorigan Costa - Presidente da Camara

*SANTA SALETE
|

PREFEITURAMUNICIPAL DE PONTALINDA

Extrato de Ata de Registro de Pregos

Contratante: PM Pontalinda

Detentora da Ata: Newbus Pecas e Servigos Ltda Me - CNPJ:
11.502.332/0001-90

Objeto: Registro de precos para contratagdo de empresa especializada
para eventual e futura prestagéo de servigos mecanicos, manutengéo cor-
retiva, preventiva e reparos, com fornecimento de pegas, destinados aos
caminhdes pertencente a frota de veiculos desta Municipalidade, os quais
deverdo observar os padrdes de qualidade exigiveis bem como as demais
condicdes e normas estabelecidas pelo mercado nacional.

ATAn® 2712021

Valor R$ 113.000,00

Data: 08/09/2021

Vigéncia: 08/09/2021 - 08/09/2022

PREGAQ PRESENCIAL n° 26/2021

Processo CL/PMP 52/2021

Setor de Licitagdes e Contratos

Estado de Sao Paulo
CNPJ 01.666.928/0001-72
Fones/Fax: (17) 3694-1141 - E-mail: di is@ dircereis.sp.gov.br
Rua José de Alencar, 2325 - Centro - CEP 15.715-000 - DIRCE REIS - SP

PORTARIA N° 011/2021

(Dispde scbre ponto facultative nas repartigSes da Cémara
Municipal que especifica).

0 Gabinete da presidéncia e a Diretoria Administrativa
da Cémara Municipal de Dirce Reis, Comarca de Jales, Estado
de S30 Paulo, Repiblica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuigdes legais.

CONSIDERANDO que no dia 07 de Setembro de 2021 (terga-feira)
é dia da “Independéncia do Brasil”,

CONSIDERANDO que dia 06 de Setembro de 2021 ocorrera na
segunda-feira, entre o dia da Independéncia do Brasil e
domingo, e

CONSIDERANDO que o ponto facultativo nas repartigdes plblicas

municipais revela-se conveniente para o piblico, para os
servidores e para a Administraglo Piblica.

RESOLVE:

1- CONCEDER ponto facultativo nas repartigdes da Camara
Municipal, no dia 06 de Setembro de 2021.

2- Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdoc, revogando as disposicBes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cadmara Municipal de Dirce Reis
Em, 02 de Setembro de 2021.

e

\.‘/::‘v'cr-r. s Sone (Cllons e B st T —

¥ - F
NIVALDO SERRA RIBEIRO /, N MASSIT. I
. iretor nistrativo

Presidente
REGISTRADA E PUBLICADA EM DATA SUPRA

PREFEITURAMUNICIPAL DEASPASIA

PREFEITURAMUNICIPAL DE ASPASIA (SP)
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS ,
EDITAL DE CONVOCAGAO PARAFINS DE ASSUMIR CARGO PUBLICO

Ivan de Paula, Prefeito Municipal de Aspasia, Estado de S&o Paulo, Repu-
blica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas;

INFORMO, que foi convocado para assumir cargo publico do quadro
dos servidores publicos do Municipio de Aspasia, os candidatos habilita-
dos no Processo Seletivo de Prova, Edital N° 001/2021, realizado pela
Prefeitura Municipal de Aspasia, SP, iniciado no dia 15 de agosto de 2021,
e homologado em 27 de agosto de 2021, obedecendo a ordem de classi-
ficago, conforme abaixo relacionado:

CARGO: Monitor de Transporte Escolar

Rubens de Freitas Augusto 6° Classificado
CARGO: Professor PEB Il - Artes
Eduardo Santanna Fernandes 2° Classificado

Prefeitura Municipal de Aspasia, 09 de setembro de 2021.

Assinado no original
Ivan de Paula
Prefeito Municipal

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional @gmail.com
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Quatro pontos de como a Reforma Administrativa

Agnaldo Bastos

Na ultima semana, o relator
da Reforma Administrativa,
deputado Arthur Oliveira Maia,
apresentou o texto que altera
parcialmente a proposta ori-
ginal.

Diante desse novo texto, o
que podemos concluir € que,
se aprovada, a Reforma Ad-
ministrativa vai gerar grandes
impactos, principalmente, no
ambito dos concursos publicos.

Ap6s analisar o texto, identi-
fiquei inicialmente quatro pon-
tos fundamentais que podem
gerar esse impacto. Confira
abaixo

1) O concurso deixara de ser
regra para ingressar na Admi-
nistracao Publica: de acordo
com o art. 37, inciso IX, que
visa alterar a Constitui¢do Fe-
deral, o que vai ser priorizado
para preencher as vagas en-
volvendo servidores publicos
serdo somente 0s cargos envol-
vendo fungdes exclusivas de
Estado.

Ou seja, muitos cargos mera-
mente administrativos, princi-

palmente no ambito municipal
e estadual, vao ter sua estrutura
impactada.

As fungodes finalisticas de
Estado que devem priorizar a
realizagdo de concurso publi-
co sdo:cargos relacionados a
seguranga publica (PF, PRF,
Policia Penal); representacao
diplomatica; inteligéncia de
Estado (ABIN, por exemplo);
gestdo governamental; advoca-
cia publica; defensoria publica;
cargos envolvendo elaboragao
orgamentaria; cargos envol-
vendo processo judicial (a lei
ndo deixa claro se técnico de
tribunal e os analistas vao estdo
envolvidos); atuacdo institu-
cional do Ministério Publico.
Porém, os outros tipos de car-
gos que ndo envolvem essas
fung¢des previstas poderdo ser
preenchidos por meio de con-
trato temporario.

Sendo assim, pelo contexto
da Lei a gente pode concluir
que o concurso publico vai
deixar de ser uma regra para a
maioria dos cargos e sera pre-
ferencialmente obrigatorio ape-
nas para os cargos exclusivos

= EQUILIBRIO E COMPETITIVIDADE

de Estado.

2) As hipoteses de contrata-
¢do temporaria serao amplia-
das: a lei anterior, no ambito
federal, que trata de contratos
temporarios fala da necessidade
tempordria e excepcional inte-
resse publico. Ja na Reforma
Administrativa, o texto nao traz
essa questdo do excepcional
interesse publico. Ou seja, basta
uma necessidade temporaria.

Nesse sentido, isso vai im-
pactar a quantidade de concur-
sos publicos, porque a Admi-
nistracdo podera priorizar os
contratos temporarios. Princi-

palmente, para aquelas fungdes
que nao sao ligadas diretamente
a atividade do Estado.

Além disso, de acordo com
anova lei o contrato para os
cargos temporarios pode durar
até 10 anos. Apos esse periodo,
o contrato vai ter que ser res-
cindido e a pessoa s6 vai poder
novamente celebrar um novo
contrato depois de 24 meses.

Diante disso, nota-se que a
Reforma Administrativa esta
mudando toda a l6gica envol-
vendo o ingresso na Adminis-
tragao Publica.

3) A possibilidade de terceiri-

ira impactar os concursos publicos

zagao dos servicos publicos: o
terceiro ponto que quero trazer
sobre o impacto da Reforma
Administrativa nos concursos
publicos se encontra no artigo
37-A do projeto de lei.

A reforma traz de forma bem
consistente a possibilidade até
de terceirizacdo de servigos
publicos por meio de um ins-
trumento de cooperagdo com 0s
orgdos e entidades.

Esse instrumento de coope-
racdo, com o objetivo de exe-
cucdo do servigo publico, vai
poder ser utilizado entre os 6r-
gaos e entidades publicas ou até
mesmo entre 6rgaos publicos e
institui¢des privadas.

Além disso, pode haver o
compartilhamento da estrutura
fisica e utilizacdo de Recursos
Humanos de particulares com
ou sem contrapartida financeira.

Ou seja, essa cooperagao é
como se fosse uma terceiri-
zagdo: 6rgaos publicos (ou as
iniciativas privadas) estardo
fazendo um termo de coope-
racdo para atender finalidades
que visam suprir os servigos
publicos.

Obviamente esse tipo de si-
tuagdo nao se aplica aos cargos
publicos exclusivos de Estados.
Para esses cargos, nao podera
ser utilizada a contratacdo tem-
poraria, nem o termo de coope-
racdo entre os 0rgaos.

4) A obrigatoriedade de uti-
lizagdo de plataforma eletroni-
ca de servigos publicos para a
automagao de procedimentos:
a propria Reforma Administra-
tiva no inciso 34 traz a previsao
que sera obrigatodria a utilizacao
de plataforma eletronica de
servico publico, principalmente
para automacao de procedi-
mento a ser executado pelos
orgdos publicos.

Portanto, essa automacgao
vai reduzir a necessidade de
mais servidores, gerando mais
um impacto na quantidade de
concurso publico.

*Agnaldo Bastos ¢ advo-
gado, atuante no Direito Ad-
ministrativo, especialista em
causas envolvendo concursos
publicos e servidores publicos
e socio-proprietario do escrito-
rio Agnaldo Bastos Advocacia
Especializadaa

Programa de reducao voluntaria do consumo de
energia preve incentivos financeiros a industrias

Diante da maior crise hidrica
do Pais desde 1930, o Ministério
de Minas e Energia (MME) de-
finiu regras para o inicio de um
programa voluntario de deslo-
camento do consumo de energia
elétrica. A iniciativa visa tentar
reduzir o risco de apagdes no
fim do ano.

O programa, voltado para a
grandes consumidores, prevé
o pagamento de compensacio
financeira a empresas que se
disponham a reduzir o consumo
por periodos de quatro e sete ho-
ras por dia. O valor das compen-
sagOes ainda nao foi definido.

Em pronunciamento, o mi-
nistro de minas e energia, Bento
Albuquerque, definiu como um
esforco inadiavel de redu¢ao do
consumo em todas as esferas,
sobretudo a industria. “Incenti-
vamos os grandes consumidores
a contribuir com a reducdo vo-
luntéria do consumo nas horas
de conta do sistema, reduzindo
anecessidade de uso de recursos
mais caros”, disse.

A Associacdo Brasileira do
Aluminio (Abal) divulgou nota
sobre 0 programa, uma provavel
crise hidrica e suas consequén-
cias para a oferta de energia no
Brasil. A associagdo destacou
que a energia elétrica ¢ um insu-
mo estratégico na produgdo de
aluminio, com forte impacto na
estrutura de custos de sua cadeia
produtiva.

A presidente-executiva da
Abal, Janaina Donas, avaliou os
impactos para o setor. Segundo
ela, as interrupgdes nao plane-
jadas por um periodo superior a
trés horas podem comprometer

seriamente a vida util ou mesmo
aintegridade dos equipamentos,
além dos impactos na linha de
produgao.

“Problemas no abastecimento
de energia podem implicar em
um processo de desaceleragdo
de setores estratégicos para a
economia, justamente em um
momento que estamos em reto-
mada da atividade econdmica”,
alertou.

No caso especifico do progra-
ma que prevé o deslocamento
do consumo dos horarios de
pico apresentado pelo governo
federal, a Abal espera maiores
detalhes sobre as regras pela
Camara de Comercializagdo
de Energia Elétrica (CCEE)
e pelo Operador Nacional do
Sistema Elétrico (ONS) para,
assim, analisar os seus efeitos na
implementagao pelo setor.

Estimulo a reducao de
consumo voluntaria

Apesar do perfil de consumo
eletrointensivo, a induastria do
aluminio também contribui na
estruturacdo do sistema energé-
tico, por meio da viabilizaggo de
investimentos em autogeragao e
em fontes renovaveis. Segundo
a Abal, o setor esta preparado
para colaborar e ja apresentou
em outras ocasides propostas
que visam reduzir os riscos no
sistema elétrico.

Ao mesmo tempo, a entida-
de alerta para a necessidade de
avancar na implementagao de
medidas de estimulo e compen-
sa¢do a reducdo de consumo
voluntario, a iniciativa deve ser
acompanhada de uma regula-
¢do setorial que leve em conta

0s incentivos econdmicos que
garantam equilibrio e competi-
tividade.
Risco de apagio

Uma das principais preocu-
pagdes deste momento criti-
co sdo os riscos de um apagao
energético, como aconteceu nos
anos 2000. Segundo o presi-
dente da Associacdo Brasileira
de Distribuidores de Energia
Elétrica (ABRADEE), Marcos
Madureira, 0 sucesso nos pro-
gramas de reducao voluntaria
de energia elétrica, assim como
a entrada das fontes de energia
alternativas programadas, sdo
fundamentais para reduzir a pre-
ocupagao com o racionamento.

Além da industria, Madureira
defendeu ainda que programas

sejam fortemente promovidos
para a populac@o em geral. “Ele
(o consumidor) deixa de pagar
por uma energia mais cara e, ao
mesmo tempo, ele se candidata a
ter um bonus dado por essa redu-
¢do. Entdo, n6s entendemos que
¢ fundamental que exista uma
adesdo por parte da populagdo
nesse programa de incentivo ao
uso consciente de energia”, disse.
Residéncias e pequenos
negécios

O governo ja anunciou um
plano de descontos na conta
para os consumidores residen-
ciais e pequenas empresas que
se dispuserem, voluntariamente,
a economizar energia.

O professor de engenharia
elétrica da Universidade de Bra-

COMO DEVE FUNCIONAR:

As empresas interessadas terdo de
informar ac Operador Nacional do
Sistema Elétrico (ONS) quanto podem
economizar e quanto desejam
receber

Com base nas ofertas, o
operador fara estudos técnicos
para subsidiar decisdo do
Comité de Monitoramento do
Setor Elétrico (CMSE) sobre o
aceite das propostas

(megawatts) médios

Os lotes de economia devem
ser maiores do que 30 MW

FONTE: MINISTERIO DE MINAS E
ENERGIA (MME)

silia (UnB) Ivan Camargo pon-
tuou que muitas vezes ¢ dificil
a populagdo reduzir o consumo
de energia, visto que isso muitas
vezes pode significar aumentar
o desconforto. Mas, para ele,
no atual momento, dado o nivel
da crise, medidas duras sdo ne-
cessarias.

“Por exemplo, eu posso des-
ligar o ar condicionado e sentir
mais calor, posso ndo ligar o
chuveiro elétrico e tomar banho
frio. Mas ¢ preciso uma medida
forte do governo para incenti-
var o consumidor ou, no caso
oposto, ameaga de corte como
um racionamento. Isso forga o
consumidor a tomar essas medi-
das”, afirmou.

Origem da crise energética

Com a diminuig¢ao das chu-
vas, o nivel dos reservatorios
das hidrelétricas que produzem
a energia que abastece o Pais
estdo baixos, contexto agravado
devido a falta de investimentos
em geragdo ¢ em transmissao.
Para garantir o fornecimento e
evitar o risco de racionamento
ou até de apagdo, ¢ necessario

acionar as usinas termelétricas,
que t€ém um custo bem mais alto,
repassado sistematicamente
para o consumidor.

Especialistas ja alertaram
que apenas a volta das chuvas,
previstas para os proximos trés
meses, ndo serdo suficientes
para afastar a crise hidrica que
o Brasil vive. Segundo o Insti-
tuto Nacional de Meteorologia
(Inmet), as previsdes para os
meses de setembro, outubro e
novembro indicam, inclusive,
que com excegdo do leste do
Mato Grosso do Sul, sudoeste
do Mato Grosso, oeste de Sdo
Paulo e centro de Minas Gerais,
ha grandes chances de chuvas
abaixo da média nas demais
regides do pais.

Sessenta e cinco por cento
da matriz energética brasilei-
ra depende das hidroelétricas.
Com niveis baixos e perspecti-
vas negativas para os proximos
meses em relagdo ao volume de
precipitagdes no pais, o uso das
termelétricas pressionara ainda
mais 0s precos para o consumi-
dor. Fonte: Brasil 61

PLANO DE DESCONTOS PARA CONSUMIDORES
RESIDENCIAIS E PEQUENAS EMPRESAS:

Ganhara o bénus quem
diminuir o consumo entre
setembro e dezembro em, no

minimo, 10% em relacdo ao
mesmo periodo de 2020

O desconto vai valer até uma

reducdo de 20%

FONTE: MINISTERIO DE MINAS E
ENERGIA (MME)

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional @gmail.com



