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ATOS OFICIAIS

  ARTIGO

  NATAL ESPECIAL

Justiça Social como condição para a paz

Colaboradores da Santa Casa de Jales participam da ação 
“Natal Especial” e recebem brindes doados pelo comércio 

A paz, tão desejada para o 
novo ano, não é tarefa fácil 
para quem decide ser ético e 
para quem vive neste paíscu-
jo orçamento para as forças 
armadas aumenta e investi-
mentos sociais diminuem; 
neste tempo, enfim, de gran-
des contradições: liberalismo 
extremoe exclusão social; 
acúmulo de riquezas e miséria 
crescente; comunicação sofi s-
ticada ehostilidades; suprema-
cia do capital e destruição da 
vida; poderes sacralizados e 
desumanização.

“Apesar dos múltiplos es-
forços visando um diálogo 
construtivo entre as nações, 
aumenta o ruído ensurdece-
dor de guerras e confl itos, ao 
mesmo tempo que ganham 
espaço doenças de proporções 
pandêmicas, pioram os efeitos 
das alterações climáticas e da 
degradação ambiental, agra-
va-se o drama da fome e da 
sede e continua a predominar 
um modelo econômico mais 
baseado no individualismo do 
que na partilha solidária.”

Com essas palavras, o Papa 
Francisco introduz sua Men-
sagem para o 55º Dia Mundial 
da Paz, primeiro de janeiro 
de 2022, na qual propõe “três 
caminhos para construção 
de uma paz duradoura”: “o 
diálogo entre as gerações, 
como base para a realização 
de projetos compartilhados”; 
“a educação, como fator de 
liberdade, responsabilidade e 
desenvolvimento”; e “o traba-
lho, para uma plena realização 
da dignidade humana”.

Segundo o Papa, “a crise 
sanitária atual fez crescer, 
em todos, o sentido da soli-
dão”. Apesar dos generosos 
testemunhos de compaixão e 
solidariedade, para ele, neces-
sitamos aprender a ouvir mais 
o outro, confrontar posições, 
nos pormos de acordo e cami-
nhar juntos. O Papa ressalta a 
importância do diálogo entre 
gerações, como “força motora 
duma política sã”, que, em 
lugar de“remendos”,realize 
projetos “sustentáveis”.

O orçamento militar tem 

Na última quinta-feira (23), 
foi realizado o sorteio da ação 
“Natal Especial” na qual os 
participantes receberam os 
brindes doados pelos fornece-
dores, comércio de Jales e cola-
borado-res. Foram arrecadados 
122 presentes durante os me-
ses de novembro e dezembro, 
numa inicia-tiva da instituição 
em valorizar os colaboradores, 
além de demonstrar reconheci-
mento pelo empenho de traba-
lho neste ano de 2021. 

Para participar da ação, os 
colaboradores deveriam juntar 
tampinhas e lacres para as cam-
panhas “Lacre do Bem” e “San-
ta Tampinha”; dois projetos que 
objetivam a aquisição de ca-

deiras de rodas para o hospital. 
Com 70 tampinhas ou lacres, o 
colaborador poderia trocar por 
um cupom, com o limite de 30 
cupons por participante.

A entrega dos brindes foi rea-
lizada no Centro de Estudos da 
instituição, e contou com a par-
ticipação do Papai Noel, Bru-
no Gabaldi, que prontamente 
aceitou o convite em participar 
da ação. Além disso, estiveram 
presentes na iniciativa, organi-
zação e execução, Íris Leite e 
Tiago Pedro, do Departamento 
de Comunicação, e o auxílio da 
estagiária Ana Julia Belai da 
Captação de Recursos. 

Vale lembrar que este é o 
segundo ano da ação “Natal 

Dom Reginaldo Andrietta, Bispo Diocesano de Jales

Ao total foram arrecadados mais de 120 brindes, doados pelo comércio, empresas e
colaboradores da Santa Casa para a ação “Natal Especial” 2021

O colaborador Michael Leandro, do setor recepção
recebendo o seu prêmio, doado pelo Bensaúde com o

Papai Noel voluntário Bruno Gabaldi

aumentado mundialmente, 
em detrimento da educação. 
O Papa conclama os gover-
nantes a inverterem essa 
lógica, ressaltando que um 
“real processo dedesarma-
mento internacional só pode 
trazer grandes benefícios ao 
desenvolvimento dos povos 
enações, libertando recursos 
fi nanceiros para ser utilizados 
de forma mais apropriada na 
saúde, naescola, nas infraes-
truturas, no cuidado do terri-
tório”.

O trabalho é indispensá-
vel para a paz. No entanto, 
o Papa denuncia as perspec-
tivas dramáticas dos jovens 
que entram no mercado de 
trabalho, dos adultos preci-
pitados no desemprego e na 
economia informal, dos mi-
grantes em condições precá-
rias, expostos a várias formas 
de escravidão, desprovidos 
de um sistema de proteção 
social.  Devemos, segundo 
o Papa, “promover em todo 
o mundo condições laborais 
decentes e dignas”.

O Papa fi naliza sua mensa-
gem expressando seu desejo 
de que sejam “cada vez mais 
numerosos os artesãos da paz” 
eapela aos governantes e aos 
que têm responsabilidades po-
líticas e sociais, aos pastores 
e aos animadores das comu-
nidades eclesiais, e a todos 
os homens e mulheres de boa 
vontade “para caminharmos 
juntos, por estas três estradas: 
o diálogo entre as gerações, 
a educação e o trabalho, com 
coragem e criatividade”.

“São belos os pés do men-
sageiro que anuncia a paz” 
(Is 52,7). São significativas, 
pois, essas propostas do Papa 
Francisco para que a humani-
dade avance em direção à paz. 
Consideremo-las na constru-
ção de uma nação diferente, 
especialmente nos debates 
e nas escolhas eleitorais de 
2022, afi nal, é função do Es-
tado e dos gestores públicos, 
salvaguardar a vida de todos, 
integralmente, e garantir jus-
tiça socialcomo condição para 
a paz.

Especial”, sendo arrecadado 
apro-ximadamente 91 mil tam-
pinhas e lacres, com a partici-
pação de 100 colaboradores, 
dos setores: Administrativo, 
Serviço de Higiene e Conser-
vação, Enfermagem, Serviço de 
Nutrição e Dieté-tica, Recep-
ção, Serviço Social, Tecnologia 
da Informação, Ouvidoria, Re-
cursos Humanos, Captação de 
Recursos, entre outros. 

Gostaríamos de agradecer ao 
comércio, empresas e colabora-
dores que realizaram a doação 
dos brindes para o nosso “Natal 

Especial”, segue a lista dos do-
adores: Algo Mais, Art´s Joias, 
Auto Posto Pupim, Balanças 
Jales, Bensaúde, Bio Motos, 
Bicicletaria Nova York, Brasil 
Ca-cau, Casamaq, Cidinha Bor-
ges, Cine Jales, Clube dos Fun-
cionários da Santa Casa, Cris-
talina,  Drogaria Ultrapopular, 
Empório Imaginário, Empório 
Saúde, Feirão do Alumínio, 
Fernanda Camacho, Hikari 
Cosméticos, IEP Jales, Impé-
rio da Pizza, Inara Rodrigues, 
JMP Distribuido-ra de Bebidas, 
Jornal de Jales, Laboratório 

Oswaldo Cruz, Laboratório São 
Roque, Laborjales, Lareto Em-
pório e Presentes Finos, Laszlo, 
Piuí Festas e Chocolates, Lia 
Toledo Hair,Loja Por-to, Luís 
Móveis, M.A Móveis, Maroca 
For Men, Maroca Moda e Aces-
sórios, Milla Cosméti-cos, Nei 
Presentes, Óticas Carol, Óticas 
Celes, Papelaria Cavassana, 
Pernanbucanas, Pés e Pés Cal-
çados, Picanha & Cia, Pirâmide 
Calçados, Radical Capacetes, 
Refrigerantes Saboraki, Re-
-gina Cursi Semijoias, Rober-
tinho Papelaria, Silva Drogas, 

Sorveteria Maribella, Sulaine 
Rodri-gues, Teresinha José, 
Tropicale Sorvetes, Unimed, 
Uny Sport e Vedelago Cami-
saria. 

 A população de Jales e região 
também pode contribuir com a 
doação de tampinhas e lacres, 
pois as campanhas ocorrem 
durante todo o ano, bastando 
fazer a entrega na recepção 
da insti-tuição, depositar nas 
caixas espalhadas nos estabe-
lecimentos comerciais de Jales 
ou entrando em contato pelo 
telefone (17) 3622-5003.
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EXTRATO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 96/2021 - PROCESSO DE LICITAÇÃO:  Nº 
63/2021 -CARTA CONVITE N.º 016/2021

CONTRATANTE:PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTA ALBERTINA-SP
CONTRATADA: VITOR MARTINS PONDIAN - EIRELI 
OBJETO DO ADITAMENTO CONTRATUAL a prorrogação do prazo de execução da obra 
constante do contrato entabulado pelas partes, até a data de 31/01/2022, tendo em vista a 
ocorrência de chuvas que provocaram o atraso na execução da obra, conforme exposição 
constante no requerimento da contratada, devidamente autorizada nos termos do item 6.2 do 
contrato supra mencionado e a correção da razão social da empresa contratada, onde no parte 
preambular do contrato constou “VITOR MARTINS PONDIAN - EIRELE-ME, estabelecida  à 
Rua D, nº 1216- RESIDENCIAL ADESCAU em Santa Albertina –SP,  inscrita no CNPJ(MF) sob 
nº 40.262.648/0001-50 e Inscrição Estadual nº 605.018.010.110, e-mail vitorpondian@hotmail.
com, telefone: 17 3633 1139”, para doravante constar: “VITOR MARTINS PONDIAN - EIRELI, 
estabelecida  à Rua D, nº 1216- RESIDENCIAL ADESCAU em Santa Albertina –SP,  inscrita no 
CNPJ(MF) sob nº 40.262.648/0001-50 e Inscrição Estadual nº 605.018.010.110, e-mail vitor-
pondian@hotmail.com, telefone: 17-99742-0000”, alterando-se a razão social  para constar da 
forma correta, bem como o número do telefone.
Santa Albertina - SP, 29 de dezembro de 2021.
GERSON FORMIGONI JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO Nº 116/2021 
 PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 059/2021 
 MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS Nº 05/2021 

CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
Rua Armindo Pilharlarmi, 1121
CEP: 15.750-000– Santa Albertina - SP
CGC: 45.135.530/0001-85
Prefeito Municipal: Gerson Formigoni Junior

CONTRATADA: RAFAEL ROMITO NAHES - EPP, com sede na cidade de  Aspásia, 
estabelecida à Rua Scapin, nº 396, centro, CNPJ 21.118.164/0001-98, Inscrição Estadual 
736.007.359.110

DO OBJETO: - Contratação de empresa especializada, para construção do centro de referência 
e do centro de convivência do CRAS de Santa Albertina, localizados respectivamente na Rua 
Armindo Pilhalarmi – Lote 9 – Quadra 46 e Rua João Lujan, esquina com a Rua Armindo Pilhalar-
mi – Lote 8 e 9 da Quadra 46, centro,  pelo regime de empreitada global, conforme Anexos I e II.
DA VIGÊNCIA:  20 de novembro de 2022.

DO PREÇO: Valor total do contrato de R$ 796.279,57 (setecentos e noventa e seis mil, duzentos 
e setenta e nove reais e cinqüenta e sete centavos).

Prefeitura Municipal de Santa Albertina, 27 de dezembro de 2021.
GERSON FORMIGONI JUNIOR
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 117/2021 
 PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 075/2021 
 MODALIDADE: PREGÃO Nº 023/2021 

CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA
Rua Armindo Pilharlarmi, 1121
CEP: 15.750-000– Santa Albertina - SP
CGC: 45.135.530/0001-85
Prefeito Municipal: Gerson Formigoni Junior

CONTRATADA: NOROMAK CAMINHÕES E ÔNIBUS LTDA., com sede em Araçatuba, 
à Rua Alziro Zarur, nº.942, Bairro Jardim Guanabara, CNPJ 14.346.930/0001-06, Inscrição 
Estadual 177166605115, email: massis@noromak.com.br
DO OBJETO: - “AQUISIÇÃO DE UM VEÍCULO TIPO MICRO-ÔNIBUS, ZERO KM, COM ANO 
DE FABRICAÇÃO E MODELO 2021 OU SUPERIOR PARA O SETOR DE EDUCAÇÃO DESTE 
MUNICÍPIO”
DA VIGÊNCIA:   Até 60 (sessenta) dias a contar da publicação do extrato do contrato, podendo 
ser prorrogado a critério da Administração.
DO PREÇO: Valor total do contrato de R$ 485.000,00(Quatrocentos e oitenta e cinco mil)

Prefeitura Municipal de Santa Albertina, 28 de dezembro de 2021.
GERSON FORMIGONI JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL SANTA  ALBERTINA PREFEITURA MUNICIPAL SANTA  ALBERTINA
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PREFEITURA MUNICIPAL SANTA  ALBERTINA

 
 

TERMO DE ADITAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 001/2021 - PROCESSO Nº 012/2021 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 008/2021 

CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA 
Rua Armindo Pilharlarmi, 1121 
CEP: 15.750-000– Santa Albertina - SP 
CGC: 45.135.530/0001-85 
Prefeito Municipal: Gerson Formigoni Junior 
CONTRATADA: MAXXI MED. MED. EQUIP. HOSP. E ODONT. EIRELI , CNPJ nº 10.908.334/0001-11, representado pelo, Sr. ANDERSON 
LINO DE FERNANDO, brasileiro, solteiro, portador do RG: n° 23.356.356-8 SSP/SP, inscrito no CPF/MF n° 223.206.428-03, residente e domiciliado 
na Rua Jorge Amado, n° 110, Vila Nova, CEP: 15.601-238, na cidade de Fernandópolis 
 DO OBJETO DO ADITAMENTO CONTRATUAL : Constitui objeto do presente Termo Aditivo o aumento de quantidade de 25% (vinte e cinco por 
cento) dos seguintes itens: 
UBS – II 

 

Item licitado 

 

Quantidade licitada 

Valor unitário 

licitado 

Quantidade a ser aditada Valor   

Aditado  

Papel Lençol 70X50MT BRANCO CX 8 UN 
Marca: Alice (ABN)    

300 R$ 16,50 75 R$ 1.237,50 

 

 

Prefeitura Municipal de Santa Albertina, 16 de dezembro de 2021. 
GERSON FORMIGONI JUNIOR 

Prefeito Municipal 
 

 
 

  ECONOMIA

Comércio destaca 
novembro como mês 
com maior geração de 

empregos do ano em Jales

Eduardo Monteiro – as-
sessoria de comunicação 
da ACIJ

O mês de novembro foi 
o que apresentou o melhor 
índice na geração de em-
pregos em 2021 em Jales. 
É  o  que  aponta  o  levan-
tamento do Cadastro Ge-
ral  de Empregados e De-
sempregados (Caged), do 
Ministério do Trabalho e 
Prev idênc ia ,  d ivu lgado 
nesta quinta-feira,  23 de 
dezembro.

 O desempenho positivo 
foi  puxado pelo setor  do 
comérc io ,  que  fo i  o  que 
mais contratou colabora-
dores com carteira assina-
da. Foram 196 admissões, 
contra  119 demissões ,  o 
que resul tou no saldo de 
77 vagas. A indústria veio 
logo em seguida, com 84 
cont ra tações  e  56  des l i -
gamentos, saldo positivo 
de 28 vagas. Já o setor da 
cons t rução  f icou  com o 
sa ldo de  11 novas  vagas 
criadas, resultado das 16 
admissões e cinco demis-
sões formais  registradas 
na cidade.

 O setor da agropecuária 

também teve resultado po-
sitivo, mas de apenas uma 
nova vaga criada, resulta-
do de duas contratações e 
uma demissão,  enquanto 
o  se tor  de  serviços  foi  o 
único que demitiu mais do 
que contratou.  Foram 84 
admissões  e  93  des l iga-
mentos, saldo negativo de 
nove postos de trabalho.

 No geral, somando todos 
os setores, Jales terminou 
novembro com um saldo 
pos i t ivo  de  108  pessoas 
que ganharam uma nova 
oportunidade de emprego 
formal, resultado das 382 
admissões  e  274  demis -
sões.

 Acumulado do ano
 No acumulado de 2021, 

Ja les  t ambém apresen ta 
saldo satisfatório. Foram 
3.632 pessoas contratadas, 
con t ra  3 .299  demi t idas , 
restando saldo positivo de 
333 vagas.

 No mesmo per íodo do 
ano passado, o cenário não 
era muito animador. De ja-
neiro a novembro de 2020, 
foram 2.961 admissões e 
2.870 demissões. O saldo 
da época foi  de 91 vagas 
criadas.

Foram 108 novas vagas com carteira assi-
nada no mês, sendo 77 só no comércio; no 
acumulado do ano, a cidade tem um saldo 

de 333 novos assalariados com registro


