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= EMJALES

Prefeitura realiza projeto inedito de coleta e analise de
amostras de solo em pracas e avenidas em parceria coma ETEC

A Prefeitura de Jales, por meio
da Secretaria Municipal de Agri-
cultura, Pecuaria, Abastecimento
e Meio Ambiente estd realizando
uma a¢ao inédita no municipio:
coletando amostras de solo em
algumas das principais localida-
des da cidade, como avenidas e
pragas, por exemplo.

Pela primeira vez as amostras
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Asaulas na Rede Municipal de En-
sino de Urania iniciaram na segunda-
-feira (30/01). Com o inicio do ano
letivo aproximadamente 380 alunos
das escolas Emeif“‘Pinguinho de
Gente” e Emei “Professora Martha
Laiz Ferrari Biason” receberam o
material apostilado do Sistema de
Ensino Positivo e aindaumkit escolar.

Neste primeiro dia de aula a se-
cretaria Municipal de Educacao,
Maria José Floriano Ferracini de-

de solo estdo sendo coletadas na
Praga Dr. Euphly Jalles, Praga
Jodo Mariano de Freitas, Praga
“Antonio Euripedes de Oliveira”
(conhecida como Praga Japonesa,
em frente ao Terminal Rodovi-
ario) e nas avenidas Jodo Ama-
deu, Francisco Jalles, Salustiano
Pupim e Shiguero Kitayama. As
amostras serao encaminhadas ao

Aengenhelra agrénoma da Secretaria de Agrlculturae Melo Amblente com aeqmpe
que realizou a coleta das amostras de solo: Bruno, Roberto e Jairo

= VOLTA AS AULAS

Secretaria de Educacao
de Urania inicia ano letivo
2023 com entrega de
material escolar

sejou boas-vindas a equipe escolar
e também aos alunos. “Que seja
um ano produtivo a todos nds. Aos
alunos desejamos um ano de muito
aprendizado. Neste primeiro dia,
estamos entregando as apostilas e
também um kit escolar, com mate-
riais basicos para uso dos alunos”,
destacou a secretaria.

O calendario escolar segue até o dia
22 de dezembro nas escolas munici-
pais de Urania.

laboratério de Analises de Solo da
Escola Técnica Estadual-ETEC
de Jales “Dr. José Luiz Viana
Coutinho”, parceira do Projeto.
Aagdo tem o objetivo de rea-
lizar diagnostico das principais
caracteristicas do solo, como o
nivel de fertilidade, acidez, quan-
tidade de nutrientes presentes,
fatores importantes e que atual-

Disk Cartuchos:

(17) 3621.5671

mente a Secretaria de Agricultura
e Meio Ambiente acredita serem
até mesmo limitantes, que pode
estar impedindo e prejudicando o
crescimento natural das arvores e
plantas ornamentais plantadas ha
alguns anos e as que vém vendo
plantadas atualmente.

“Com os resultados em maos,
a Secretaria poderd adotar medi-

das mais corretas de manutengao
e adubacao das principais loca-
lidades escolhidas estrategica-
mente, pois cada uma delas tém
sua caracteristica propria, o que
permitird definir a quantidade
correta de fertilizantes que de-
vera ser utilizada. Essas agdes
sdo importantissimas pois estao
diretamente hgadas anutricdo

=« TURISMO REGIONAL
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As amostras de solo estio sendo coletadas em pragas e canteiros
centrais das principais avenidas da cidade

das plantas, pois plantas bem
nutridas sdo mais resistentes a
pragas e doengas, colaborando
assim para diminuir custos de
manutengao e reposicdo constan-
tes principalmente das plantas
ornamentais, que € o que esta
acontecendo muito hoje em dia,
disse a Secretaria Sandra Gi-
gante”.
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Urania participa da
primeira reuniao de 2023
da Agencia Entre Rios em

Tres Frontelras

O municipio de Urania, repre-
sentado pelo responsavel pelo
Turismo, Anderson Chapichi
marcou presenga na quinta-feira
(26/01), na primeira reunido da
Agéncia Entre Rios de Desenvol-
vimento Economico e Turistico,
realizada na Camara Municipal
de Trés Fronteiras.

Na oportunidade foram apre-
sentadas a prestacdo de contas
de 2022 e o planejamento dos
trabalhos e atividades para o ano
de 2023. Ainda durante o encon-
tro, ficou registrado a adesdo do

Rua 15, 2249 - Centro - CEP 15700-038 - JALES/SP

e-mail: pablohcarvalho@hotmail.com

Grupo Grandes Lagos Resort e
Parque Aquatico como membro
daAgeéncia.

A Instancia de Governanga
Regional Agéncia Entre Rios de
Desenvolvimento Econdmico e
Turistico, ¢ uma Instituicao Publi-
co & Privada sem fins lucrativos,
composta atualmente por 14 muni-
cipios com potenciais turisticos da
regido, com objetivo desenvolver
e fomentar o turismo de forma or-
ganizada, com foco principal na
geragdo de emprego e renda.

Os municipios que hoje inte-

LANTERNAS E FAROIS

Av. Francisco Jalles, 3164

centro - cep 15706-394 -
zap_lant.farois@hotmail.com

gram a Agéncia Entre Rios sdo
eles, Jales, Mesopolis, Nova Ca-
naa Paulista, Palmeira D'Oeste,
Rubinéia, Santa Albertina, San-
ta Clara D'Oeste, Aparecida do
Taboado (MS), Santa Fé do Sul,
Santa Rita D'Oeste, Santana da
Ponte Pensa, Trés Fronteiras,
Turmalina e Urania.

O encontro contou com a
presenca de autoridades locais
e membros da Agéncia, como
representantes do Turismo das
14 cidades da regido, além de
empresdrios e convidados.

36214148

Jales-SP

17 3621-1648 ¢
99727-4449

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.com



recioNALIHOJE

EDICAOQ 2075 - JALES, Sabado, 04 de Fevereiro de 2023

Acesse nosso site:
www.regionalhoje.com.br

Pagina 2 B

CONSIR)

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DAREGIAQ DE JALES - CONSIR)

CNPJ®. 04,685.27300001-78

Aviso de Lictacéo

Modalidade: Prego Presencil - Processon’. 0312023 - Pregéo Presencial n°, 0312023

Encontra-se aberto nesta insttuigdo o Pregéo acima citado visando a Contratagdo de Pessoas Juridicas para prestagéo de semvios de até 150 (cento e cinquenta) consultas
médicas por més na especialidade de nfectologia, para as comunidades dos 16 municipios parfiipantes do CONSIRJ,  serem prestadas nas dependéncias do SAEICTA-
*Senvico de Atendimento Especializado” - “Centro de Testagem e Aconselnamento” Dr. Manog! Paz Landim, sitona Rua Franga, n°. 2300~ Vila Goldoni, Jales/SP, conforme
agendamento prévio de acordo com as necessidades da contratante, sendo os atendmentos realizados entre as segundas e &s sextaseias, enfre as 07h00min e as 17h00min
sendo obrigatrio no minimo dois las de atendimento por semana, pelo periodo de 01 ano, de 01/03/2023 a 29/0212024, que existindo ineresse de ambas as partes poderd ser
renovado por iguais & Sucessivos periodos, conforme inciso Il do At 57 da Lei Federal . 8.666193. Data para apresentacdo dos envelopes: &s 09h00min do ia 16 de Fevereiro
e 2023, na sede do CONSIR, localizado na Rua Sebastiao Martins, n°, 2373, Jardim Samambaia, CEP 16.700-209, Jales/SP; bem como encontra-Se & disposicdo o Ecta
completo no Depariamento Administrativo & no st www.consir.com.br, podendo tambem ser soliitado pelo e-mat:consir citacao@yahoo.com - Todos os esclarecimentos
poderéo ser obtdos nos enderegos supra ou pelo telefone (17) 3632-8747. Esta ctacao seré reqida pelas Leis 10.520/02 e 8.666/93. Jales/SP, 02 de Fevereiro de 2023,

Cdmara Municipal de Aspdsia

TelFax (leodT) 3684-1203
R JOSE GONCALVES VALENTIM, 145 — CENTRO — CEP 15 TE3-D00 — ASPASIAISP

DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2.023
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Laurinaldo de Oliveira, Presidente da Camara Municipal de Aspasia
/SP, no uso das atribuicdes legais e com fundamento no Artigo 24 Inciso Il da Lei
Federal n°. 8.666 de 21/06/93, com suas alteragdes pela Lei n° 8.883 de 08/06/94.

HOMOLOGAR E ADJUDICAR a justificativa para dispensa de
Licitacdo, bem como ratifica-la “in totum” para fim de declarar dispensada de Licitagéo
para “Contratagdo de Empresa especializada na prestagdo de servigcos de
Licenciamento de uso de Programas ou Sistemas para a Administragdao Publica
Municipal e o treinamento dos técnicos e de Sistema de Contabilidade RH —
Departamento Pessoal, Controle Interno e Portal de Transparéncia, SIC e
Ouvidoria na Camara Municipal de Aspasia pelo periodo de 12 (doze) meses”, com
valor global de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais).

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Aspasia, Estado de Sao Paulo, em 01 de fevereiro de 2023.

Laurinaldo de Oliveira
Presidente da Camara

GESTAO 202172024

ASP SIiA

PREFEITURA MUNICIPAL
Lurno a0 Debernvolvinents

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ: 65.712.002/0001-59

TERMO DE ADJUDICACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2.023.
PROCESSO N° 004/2.023.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos no ramo de
técnico de enfermagem para atender as necessidades da Unidade Basica de Saude do
Municipio de Aspasia-SP com carga horaria de 40 horas semanais ¢ 160 horas mensais até 31
de dezembro de 2.023.

Processada a sessio do PREGAO dentro das normas da legislagdo em
vigor e ap6s o devido credenciamento, etapa de lances e negociacdo direta com o fornecedor,
ADJUDICO o objeto licitado a seguinte empresa: SOCIEDADE DE GESTAO EM
CURSOS E SERVICOS LTDA no valor total de R$ 29.370,00 (vinte e nove mil trezentos e
setenta reais).

Encaminhem-se os presentes autos para o Sr. Prefeito para a
Homologag¢do deste procedimento.

Aspasia, em 30 de janeiro de 2.023.

Danilo Henrique Gongalves
Pregoeiro

Cdmara Municipal de Aspdsia

TelFax (eodiy 26541202
Rl JOSE GOMCALVES VALENT IM, 145 — CENTRO — CEF 15.7T62-000 — ASPASIER

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: 005/2.023
DISPENSA: 004/2.023
CONTRATO: 005/2.023

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ASPASIA/SP

Enderecgo: Rua José Gongalves Valentim, n® 145 — Bairro: Centro

Cep: 15.763-000 — Aspasia-SP

CNPJ: 01.633.543/0001-09

CONTRATADA: MATHEUS SIMOES DOS SANTOS INSTALAGCAO E MAN. DE
SOFTWARE ME

Endereco: Rua Ilha Comprida, n°® 113 — Bairro: Residencial Monte Carlos
Cep: 15.775-000 — Santa Fé do Sul - SP
CNPJ: 43.753.580/0001-09

ASSUNTO: Contratacdo de Empresa especializada na prestagdo de servicos de
Licenciamento de uso de Programas ou Sistemas para a Administragdo Publica
Municipal e o treinamento dos técnicos e de Sistema de Contabilidade RH -
Departamento Pessoal, Controle Interno e Portal de Transparéncia, SIC e Ouvidoria na

Camara Municipal de Aspasia pelo periodo de 12 (doze) meses.

VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato inicia-se na data de 01 de fevereiro de 2.023

estendendo-se até o dia 01 de fevereiro de 2.024.

VALOR MENSAL: R$ 1.150,00 (um mil cento e cinquenta reais).
VALOR GLOBAL: R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais).

ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2.023.

Aspasia, em 01 de fevereiro de 2.023.

Laurinaldo de Oliveira
Presidente da Camara Municipal

GESTAO 202172024

ASP SIA

PREFEITURA MUNICIPAL
Burno ao Deservolvinents

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ: 65.712.002/0001-59

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2.023
PROCESSO N° 004/2.023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos no ramo de
técnico de enfermagem para atender as necessidades da Unidade Basica de Saude do
Municipio de Aspasia-SP com carga horaria de 40 horas semanais e 160 horas mensais até 31
de dezembro de 2.023.

D ESPA C H O: Processada a presente Licitagio na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL, dentro das normas da legislagdo em vigor, e apos as devidas informagdes
fornecidas pelo Pregoeiro, bem como apds analise da ata da sessdo de pregdio, HOMOLOGO
este presente procedimento para que dele provenham seus legais efeitos a empresa:
SOCIEDADE DE GESTAO EM CURSOS E SERVICOS LTDA no valor total de R$
29.370,00 (vinte e nove mil, trezentos e setenta reais).

Encaminhe-se copia destes autos ao Departamento de Contabilidade
para o devido processamento contébil.

Aspasia, em 31 de janeiro de 2.023.

Ivan de Paula
Prefeito Municipal

GESTAO 202172024

ASP SIiA

PREFEITURA MUNICIPAL
@urno a0 Debervolvinents

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ: 65.712.002/0001-59

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 007/2.023
PROCESSO N° 004/2.023
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2.023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA/SP
Enderego: Rua Santos, n°® 350 — Centro — Aspasia - SP

CEP: 15.763 - 000

CNPIJ: 65.712.002-0001-59

CONTRATADO: SOCIEDADE DE GESTAO EM CURSOS E SERVICOS LTDA
Endereco: Sebastidao Jose Salviano, n® 84 — Cohab Jose Anténio Caparroz Bogaz — Jales - SP
CEP: 15.707-666

CNPJ: 17.548.347/0001-76

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos no ramo de
técnico de enfermagem para atender as necessidades da Unidade Basica de Saude do
Municipio de Aspasia-SP com carga horaria de 40 horas semanais e 160 horas mensais até 31
de dezembro de 2.023.

VALOR MENSAL: R$ 2.670,00 (dois mil seiscentos e setenta reais).

VALOR GLOBAL: R$ 29.370,00 (vinte e nove mil trezentos e setenta reais).

ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2.023.
VIGENCIA: 31 de dezembro de 2.023.

Aspasia-SP, em 01 de fevereiro de 2.023.

IVAN DE PAULA
PREFEITO MUNICIPAL

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.com
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= NOVAS REGRAS

Valores do sequro-
desemprego foram
reajustados; veja as regras

A parcela minima do seguro-
-desemprego agora ¢ de R$
1.302 e o teto, R$2.230,97. Os
valores acompanham o salario
minimo atual e foram atualiza-
dos com base no Indice Nacio-
nal de Pre¢os ao Consumidor
(INPC). O beneficio foi reajus-
tado nessa segunda-feira (23).

De acordo com Hugo Garbe,
doutor em economia e professor
na Universidade Mackenzie, o
pagamento do seguro-desem-
prego ¢ um beneficio a que todo
trabalhador tem direito, desde
que ele cumpra com as regras
do Ministério do Trabalho. “Ele
tem que trabalhar pelo menos um
ano na empresa, nao ter usufru-
ido do seguro-desemprego nos
ultimos seis meses, nao pode ser
demitido por justa causa ou pedir
demissdo”, informa.

O beneficio também pode ser
pago a empregados domésticos
e funcionarios formais que ti-
veram o contrato suspenso para
participar de programa de qua-
lificagdo profissional oferecido
pelo empregador, pescadores
profissionais durante o periodo
em que a pesca ndo ¢ permitida
e trabalhadores resgatados da
condi¢do analoga a escravidao.

Garbe explica que também ¢é
importante destacar que, como
normalmente o seguro-desem-
prego ¢ menor que o salario do
trabalhador, existe um processo
de readequagdo da renda e dos
gastos.

Por isso, o economista alerta
quem for receber o seguro-de-
semprego a fazer um planeja-
mento, adequando as despesas.
“De uma forma geral, o traba-
lhador precisa fazer uma reser-
va nos meses que ele for ficar
desempregado. E, assim, fazer
o pagamento das dividas mais
urgentes”, aponta. O especialista
lembra que o trabalhador fara o
resgate do Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo (FGTS)
junto ao pagamento do seguro-
-desemprego.

Cada faixa salarial possui uma
regra diferente para o calculo da
parcela do seguro-desemprego.
Veja a seguir como calcular o
valor:

* Para o trabalhador que ganha
até R$ 1.968,36, a parcela sera
o valor do salario multiplicado
por 0,8;

* Ja para quem ganha entre R$
1.968,37 ¢ R$ 3.280,93, a parte
do saldrio maior que R$ 1.968,36
¢ multiplicada por 0,5, e, em se-
guida, soma-se R$ 1.574,69. Por
exemplo: um trabalhador que
recebe R$ 2.500 deve subtrair
0os R$ 1.969,36, ficando com
R$ 531,82. Depois disso, deve
multiplicar esse valor restante
por 0,5, que d4 R$ 265,82. Por
fim, somando o valor aos R$
1.547,69, a parcela serd de RS
1.840,51.

* Aqueles que recebem acima
de R$ 3.280,93, a parcela sera de
R$2.230,97 (maximo).

Atualmente, é possivel soli-
citar o beneficio em diferentes
canais de comunicacdo. Para
1ss0, € necessario ter em maos o
numero de requerimento do se-
guro, entregue pelo empregador
na hora da demissao.

Ap0s isso, deve-se acessar
algum dos canais disponiveis:

* Aplicativo da Carteira de
Trabalho Digital;

* Aba “solicitar o seguro-de-
semprego” do portal gov.br;

* Telefone da Superintendén-
cia Regional do Trabalho;

* Numero do Alo Trabalho
158;

* E-mail do Ministério do Tra-
balho e Previdéncia (MTE).

Ainda ¢ possivel solicitar o be-
neficio presencialmente, em uma
das unidades das Superintendén-
cias Regionais do Trabalho. Para
isso, o trabalhador deve levar os
seguintes documentos:

* Numero do Cartdo do PIS-
-Pasep;

* Extrato atualizado ou cartdo
do cidadao;

« Carteira de trabalho;

* Termo de Rescisdo do Con-
trato de Trabalho;

* Documento de identificagio
(RG, CNH, passaporte ou certi-
ficado de reservista);

* Trés ultimos contracheques,
referentes aos meses anteriores
ao da demissdo;

* Extrato do FGTS;

» Comprovante de residéncia.

Fonte: Brasil 61

CNPJ 51.842. 185!0001 12—

email.:- cmurania@gmail.com - Tel.: (17) 3634-1177
Avenida Presidente Kennedy n° 1.474 - Cx Postal 02 - CEP 15.760-000 - Urdnia - SP

Diretor de Secretaria

QUADRO DE PESSOAL
CAMARA MUNICIPAL DE URANIA
2023
DATA: 01/02/2023
QUANTIDADE DE
3 CARGOSIEMPREGOS
DENOMINAGAQ FORMA DE PROVIMENTO QUANTITATIVOS
AT OTAL VID! AG(
Diretor Administrativo 1 0 1 1 0
Contador 1 0 1 1 0
Escriturario 1 0 1 1 0
Assistente de Servicos Gerais 1 0 1 1 0
Procurador Juridico 1 0 1 0 1
Assessor Parlamentar 0 1 1 1 0
Assessor Juridico 0 1 1 0 1
0 1 1 0 1

LEGENDA:

A - Quadro Permanente

FORMA DE PROVIMENTO

B - Cargo em Comissao

OBSERVAGOES:

TEMPORARIOS: 0

NUMERO DE VEREADORES: 09

Camara Municipal de Urania, 01 de fevereiro de 2023.

IAC ST SlEBRA
PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ: 65.712.002/0001-59

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ASP SIA

PREFEITURA MUNICIPAL

cumprimento ao que preceitua o Artigo 71,

IVAN DE PAULA, Prefeito Municipal de Aspasia/SP,
inciso IV da Lei Federal n.° 14.133/2021, com

em

respaldo no Parecer Juridico, ratifica a inexigibilidade de licitagdo para locacdo do imével abaixo

relacionado:

de 2016.

14.133/2021.

Localizagdo: Avenida Brasil, n.° 504, Centro, neste Municipio.

Proprietario: OMAR GONCALVES CONEJO

Locacdo de imodvel residencial para atender o funcionamento da
Delegacia de Policia Civil do Estado de sdo Paulo, conforme Lei Municipal n.° 725, de 08 de abril

Processo n.° 007/2.023

Valor mensal: R$ 500,00 (quinhentos reais)

Prazo: 12 (doze) meses

Valor global: R$ R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Fundamento Legal: Artigo 74, alinea V, da Lei Federal n.°

Publique-se.

Aspasia, em 01 de fevereiro de 2.023.

Ivan de Paula
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA
CNPJ: 65.712.002/0001-59

CONTRATO N° 008/2.023
PROCESSO N° 007/2.023

ASP SIA

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 001/2.023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASPASIA/SP

Enderego: Rua Santos, n® 350 — Centro — Aspasia - SP

CEP: 15.763 - 000
CNPIJ: 65.712.002-0001-59

CONTRATADO: OMAR GONCALVES CONEJO

Enderego: Rua Rosina Garavazzo Camilo, n® 151 — Centro — Aspasia - SP

CEP: 15.763-000
CPF: 360.973.598-88

OBJETO: Locag¢ao de imovel situado na Avenida Brasil n®. 504 — Centro, nesta cidade, destinado

as instalagdes da Delegacia de Policia Civil.

VALOR MENSAL: RS 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2.023.

VIGENCIA: 01 de fevereiro de 2.024.

Aspasia-SP, em 01 de fevereiro de 2.023.

Ivan de Paula
Prefeito Municipal

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.com
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= COMERCIO

ACIJ entrega R$ 60 mil em prémios da promocao de Natal

A ACIJ realizou agora em
janeiro o sorteio de R$ 60 mil
em vales-compras da promogio

de fim de ano “Natal de luz e
prémios”, que contemplou 36
pessoas, sendo 18 fregueses

Angelica Romero Artico é de Apareada D’Oestee recebeu o maior premlo,
um vale-compras de R$ 20 mil no Bom Preco Supermercado, também de
Aparecida, onde havia recebido o cupom da sorte. O empresario, Teidi, e o
contato comercial da ACl), Lenon Tiago, realizaram a entrega

= MES DO JORNALISTA

Jornalistas a g|ao de Jalessao destaque em grandes emlssoras deTVdo pais

Fevereiro ¢ o més dos jornalistas,

que celebram aprofissionodia 16,ea
regido de Jales € um celeiro de profis-
sionais da categoria que se destacam
no cenario nacional, quando o assunto
¢televisdo. O cursodeJornalismoda
Fundagao Educacional de Fernando-
polis completa 17 anosem 2023 e ao
longo desse periodo formou diversos
comunicadores que fazem sucesso
em diferentes veiculos e meios de
comunicagao Brasil a fora.
Atelevisdo, que talvez ainda seja
omeio de comunicacao de massa
mais popular entre o ptblico, no en-
tanto ndo ¢ a principal escolha dos
jomnalistas formados na FEF. Mesmo
assim, a institui¢ao tem em sua lista
de profissionais graduados varios no-
mes que tém se destacado em grandes

= PONTALINDA

Prefeito Sisinio Leao recebe Ikeda

Gestor da Empresa Maxmove
,_

Na Quinta-Feira (12/01), o Pre-
feito recebeu o Sr. Ikeda da Gestor
da Empresa Maxinove, para tratar
sobre o retorno das atividades da
empresa que acontecera agora no
primeiro semestre de 2023, e essas
tratativas estdo buscando a gera-
¢ao empregos, renda e melhorias
para os Municipios.

Empresa esta com mais de 27
anos de tradicdo e comprome-
timento que sempre trouxe em-
prego a populacdo de Pontalinda.

E como sempre, como marca re-
gistrada da Administragdo 2021 -
2024, a prioridade de parceria para
trazer mais emprego e renda aos

emissoras.

Formadaem 2014, pela sexta turma
de jornalismo da FEF, Elka Candela-
riaéreporter daTV Centro América,
afiliadaa TV Globo em Mato Grosso,
e maior rede de comunicagio do es-
tado. Ela trabalha na cidade de Ron-
dondpolis e regido, onde também ja
trabalhouna TV Rondon, afiliada do
SBT, emissora onde iniciou a carreira
televisiva,em 2016. Ela é nascidaem
Aparecida D’Oeste e antes de TV,
trabalhou em emissoras de radio da
cidade natal e em Fernanddpolis, ci-
dade em que também atuou em uma
revista.

Lucas Machado ¢ outro exemplo de
jornalista formado pela FEF que tem
feito muito sucesso por onde passa.
Natural de Trés Fronteiras, ele come-

Municipes a Prefeitura e a Camara
Municipal estdo dando suporte
total, na busca de fazer adequa-

Solucdes em Internet

e 18 vendedores, com vales-
-compras que variam de R$ 500
aR$ 20 mil.

Elaine Regina Garqa foia ganhadora do segundo maior prémio, um vale de R$

O sorteio foi transmitido ao
vivo pelas redes sociais da ACIJ
e a entrega dos prémios foi re-

10 mil. O prémio foi entregue na Piramide Calcados, loja onde ela tinha com-
prado e recebido o cupom que foi sorteado. A entrega foi feita pela Maria,
donadaloja, e pela Shirly Ribas, contato comercial da ACl)
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goua carreira como estagiario emum
jornal de Santa Fé do Sul, cidade onde
também teve breve passagem por
radios. Quando se formou, em 2017,
teve a primeira oportunidade na Re-
cord TV de Alto Araguaia, em Mato
Grosso. Depois, passou pela SBT de
Cuiaba (2018), capital daquele esta-
do, em seguida, se mudou para outra
capital, Palmas, em Tocantins, onde
reportouna TV Anhanguera, afiliada
daTV Globo (2019), até chegar no
estado do Rio de Janeiro. Em terras
fluminenses, trabalhou em Petropolis,
naInter TV, também afiliada Globo
(2020), e agora faz parte da equipe
da GloboNews no Rio de Janeiro,
capital.

Outrajornalista que brilhaemrede
nacional ¢ Ana Martins. Damesma

¢des para aumentar o numero de

funcionarios, assim gerando mais
emprego em nossa cidade.

Projetos de redes estruturadas,
Internet Fibra Optica e Radio.

Tel.:17-3621-2468 http://www.extremewi.com.br

R.: 11, 2064, Centro - Jales - SP / Ap. do Taboado - MS

turma do Lucas, formouem 2017 ¢
também comegou a carreiraem Alto
Araguaia-MT, namesma emissora,
aRecord TV. Depois, voltou para o
interior de SP, e agora trabalha como
redatora do portal denoticias daRede
TV!em Sao Paulo, capital, onde tam-
bém faz entradas ao vivo em jornais
daemissora. Aninha ¢ de Macedonia
e também ja trabalhou em assessoria
de comunicagao coorporativa, em
Fernandopolis.

Aquinaregido noroeste paulista,
quem se destaca levando o nome da
FEF na TV Tem, afiliada TV Globo, é
oreporter Rafacl Honorato. Formado

alizada na Gltima semana. Os
contemplados sdo de sete ci-
dades da regido de Jales e eles

podem utilizar os prémios nas
mais de 200 empresas partici-
pantes.
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Nivaldo Pereira ganhou R$ 5 mil, terceiro maior prémio. Ele recebeu o
prémio na ACl), do colaborador do Departamento Comercial da entidade,
Lenon Tiago

em 2018, ele trabalhou como estagia-
rio emjomais e radios de Jales, cidade
ondenasceu, ena TV Tem de Votupo-
ranga. Quando se formou, trabalhou
emumaradio de Selviria, em Mato
Grosso do Sul, em seguida integrou
aequipe daradio CBN Grandes La-
gos, do Grupo Globo, em Jales. Em
2019, voltou a trabalharna TV Tem,
naépoca, como produtor e reporter,
emAvaré. No inicio de 2020, retornou
ao noroeste paulista, também pela
TV Tem, para ser reporter em Pereira
Barreto, e, no final do mesmo ano, se
mudou para Aracatuba, onde mora
até hoje e compde a equipe de reporta-

= REAJUSTE SALARIAL
Prefeito Sisinio Leao concede reajuste
deR$ 227 eaumento de R$ 100 no vale

alimentacao dos servidores de Pontalinda

gem da emissora, que tem como sede
regional Sdo José do Rio Preto. Ele
jafez participagdes ao vivono Jornal
Nacional, o mais tradicional do pais.

Para quem sonha em conquistar
posigdes como essas, de destaque
em grandes emissoras brasileiras,
as historias dos jornalistas formados
pela FEF comprovam como o curso
tem credibilidade e tradigao, sendo a
Fundacio Educacional de Fernando-
polis uma das unicas institui¢des do
noroeste paulistaa oferecer graduago
paraadrea. O vestibular pode ser feito
pelo site www.fef.br e as aulas come-
camno dia 13 de fevereiro.

Prefeito Sisinio Ledo, envia-
ra a Camara Municipal projeto
de lei concedendo aumento real
através do reajuste salarial a to-
dos os servidores do Municipio
de Pontalinda, no valor de R$
227,00, 0 mesmo se incorporara
no salario basico dos servidores,

visando reequilibrar os salarios
dos servidores que vem em de-
fasagem de 22,78% de gestdes
anteriores.

Ainda Concedendo aumento
no Vale-Alimentagdo no valor
de R$ 100,00 para cada servidor.

De acordo com Prefeito sua

gestdo marcada ¢é pelo reequi-
librio fiscal e financeiro pro-
porcionou esta valorizag¢do aos
servidores e aumento no Vale-
-Alimenta¢do, sendo uma forma
de reconhecimento e agradeci-
mento a todos os funcionarios
publicos municipais.

FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.com



