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  ESPORTE

Nova Areninha Esportiva de Jales, na Cohab 
Dercílio, já está em construção

O Conjunto Habitacional 
Vereador Dercílio Joaquim 
Carvalho vai ganhar muito 
em breve, a mais nova Are-
ninha Esportiva da cidade. 
O equipamento vai receber o 
nome de “Deva Pascovicci”, 
em homenagem ao narrador 
esportivo e empresário De-
vair Paschoalon, que após 
passar por diversas emissoras 
no Brasil, chegou em Jales 
no ano de 1986, cobrindo 
jogos de basquete, represen-
tado pelo Ipê Jales. Deva foi 
uma das vít imas fatais  da 
queda da aeronave que caiu 
em novembro de 2016 quan-
do transportava a equipe da 
Chapecoense de futebol e 21 
jornalistas brasileiros que 
cobririam a partida contra o 
Atlético Nacional, em Mede-
lin, na Colômbia.

Vale ressaltar que no ano 
passado a atual administra-
ção inaugurou duas areninhas, 
a “Areninha Esportiva José 
Moreira”, no Jardim do Bos-
que, conquistada por meio do 
programa 100% Esporte Para 
Todos, da Secretaria de Espor-

  JALES

Prefeitura reinaugura EMEI Profª Vera Lúcia da 
Silva Oliveira Vilela após completa reforma

A segunda-feira, dia 29 de ja-
neiro, certamente fi cará marcada 
na memória das centenas de pes-
soas que participaram da soleni-
dade de reinauguração da EMEI 
(Escola Municipal de Educação 
Infantil) Professora Vera Lúcia 
da Silva Oliveira Vilela, que 
após a compra do prédio pela 
Prefeitura de Jales, em 2021, 
recebeu uma grande reforma e 
foi completamente transformada 
para melhor acolher alunos e 
servidores municipais.

A solenidade realizada logo 
pela manhã, contou com a parti-
cipação do prefeito Luis Henri-
que Moreira e da vice Marynilda 
Cavenaghi, da secretária muni-
cipal de Educação, professora 
doutora Adriana Juliano Mendes 
de Campos entre outras autori-
dades. 

A vice-prefeita Marynilda 
ressaltou as melhorias realizadas 
na EMEI Vera Lúcia e também 
enfatizou a vida e trajetória pes-
soal e profissional da saudosa 
professora homenageada com 
o nome da EMEI, Vera Lúcia da 
Silva Oliveira Vilela.

Já a secretária de Educação, 
professora doutora Adriana Ju-
liano Mendes de Campos, agra-

deceu e confiança do prefeito 
Luis Henrique e da vice Mary-
nilda, em seu trabalho e frisou 
que nessa gestão, “em 2021, 
entregamos a EMEI Diva Ma-
ciel Jorge, em 2022 adaptamos 
a EMEI Profª Rosilene Monta-
nher de Oliveira Pantaleão que 
recebeu os alunos dessa escola 
para que a reforma da EMEI 
Vera Lúcia pudesse ser executa-
da. Em 2023 inauguramos a re-
forma da EMEI Prof. Aparecido 
Tadeu R. Estanislau, no Jardim 
Municipal, e hoje entregamos a 
reforma dessa unidade escolar. 
E se Deus quiser, logo vamos 
construir uma nova escola em 
nossa cidade. Quero agradecer 
por tantos investimentos e para-
benizar o trabalho maravilhoso 
de toda a equipe da Educação 
em Jales, um trabalho divino 
que cada um realiza todos os 
dias em prol de nossas crianças, 
um trabalho que não tem preço, 
tem valor. Gratidão a esta ges-
tão e a todos que nos ajudam a 
oferecer educação de excelência 
na rede municipal de ensino de 
Jales” 

Antes do descerramento da 
placa de inauguração e encerra-
mento da solenidade, o prefeito 

Luis Henrique fez o uso da pa-
lavra. “É extremamente grati-
ficante chegar em uma EMEI, 
uma escola como essa, e ver 
tudo o que foi feito aqui para 
transformar a escola. Quando a 
gente entra para a vida pública, 
a gente precisa ter coragem, 
ousadia, comprometimento e 
vontade para poder mudar a vida 
das pessoas. Me lembro que 

em 2021, quando assumimos a 
Prefeitura, essa EMEI possuía 
vários TACs (Termos de Ajus-
tamento de Conduta) na justiça, 
sem condições de receber os 
alunos.  Não podíamos investir 
em um prédio que nem pertencia 
ao Município, por isso optamos 
pela compra e hoje vemos que 
sempre estivemos certos.

Quando a gente age com 

transparência, com zelo ao di-
nheiro público resultado e com 
Deus no coração, não pode ser 
diferente. Hoje estamos rei-
naugurando esta EMEI, com 
capacidade para 180 crianças, 
totalmente reformada, segura, 
adaptada, linda para receber 
nossos alunos, melhorando o 
atendimento e acolhimento a 
elas e aos servidores que aqui 

trabalham, oferecendo digni-
dade e respeito que eles mere-
cem. É por razões como essa 
que nossa Educação é a melhor 
do Estado, como ressaltou re-
centemente o nosso governador 
Tarcísio de Freitas, e índices 
como o IDEB comprovam, e 
assim continuará sendo, no que 
depender dessa administração”, 
fi nalizou o prefeito.

tes do Estado de São Paulo e a 
“Areninha da Figueira”, ao lado 
do Campo da Fepasa, construí-
da com recursos próprios.

O equipamento, que será ins-
talado na Cohab Dercílio Joa-
quim Carvalho, mais precisa-

mente na Praça Pedro Temponi, 
vai contar com um campo de 
futebol society e uma quadra de 
basquete 3×3, equipados com 
iluminação de LED e arquiban-
cada. Nesta semana a Prefeitura 
realizou a concretagem do piso.

No mesmo espaço, a Prefei-
tura de Jales instalou, no ano 
passado, um dos doze play-
grounds infantis para propor-
cionar mais lazer e entreteni-
mento para as crianças.

O secretário de Esportes e Ju-

ventude, Wilter Guerzoni, disse 
que essa é mais uma importan-
te obra esportiva viabilizada 
pela Secretaria de Esportes do 
Estado de São Paulo, conquis-
tada por meio do empenho do 
prefeito Luis Henrique Mo-

reira com o esporte jalesen-
se.  “Sabemos que o esporte é 
transformador e quando ofe-
recemos alternativas para as 
nossas crianças e jovens dentro 
do esporte, estamos ocupando o 
tempo delas com algo extrema-
mente benéfi co”. 

O prefeito Luis Henrique 
frisou que o trabalho da atual 
administração municipal tem 
transformado a realidade do 
esporte no município. “Apenas 
na revitalização do Ginásio de 
Esportes que estava interdita-
do e foi totalmente reformado 
para inaugurarmos em breve, 
a implantação da Areninha 
do Bosque, a reforma da qua-
dra do Ginásio Poliesportivo 
Adilson Néris, no Jacb, e a 
construção da Casa da Juven-
tude demandaram investimen-
tos na ordem de mais de  R$ 5 
milhões, algo que não havia 
há muito tempo no esporte 
jalesense”, disse o chefe do 
Poder Executivo, que acres-
centou: “Quando investimos 
no esporte estamos investindo 
na saúde, na qualidade de vida 
da população de Jales”.



FONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.comFONE/FAX: (17) 3632-6889 - E-mail: jn.folharegional@gmail.com

Acesse nosso site: 
www.regionalhoje.com.brEDIÇÃO 2323 - JALES, Sexta-feira, 09 de Fevereiro de 2024 Página2

Os artigos assinados não representam a opinião deste jornal

EDITORA GRÁFICA

Diretor Responsável:
IVAIR BOLOGNA

Redação:
Ivair Bologna

Eduardo Monteiro

PERIODICIDADE: DIÁRIO

CIRCULAÇÃO: Jales - Apásia - Aparecida D’ Oeste - Dir-
ce Reis - Dolcinópolis - Estrela D’ Oeste - General Salga-
do - Guzolândia - Marinópolis - Mesópolis - Nova Canaã 

Paulista - Paranapuã Palmeira D’ Oeste - Pontalinda 
- Populina - Rubinéia - Santa Albertina - Santa Salete - 

Santana da Ponte Pensa - Santa Rita D’ Oeste - Santa Fé 
do Sul - Santa Clara D’ Oeste - São Francisco - São João 
das Duas Pontes - São João de Iracema - Suzanápolis - 

Turmalina - Três Fronteiras - Urânia - Vitória Brasil

Tiragem: 20.000 exemplares

EXTRATO ADITAMENTO CONTRATUAL
ORIGEM: PREGÃO PRESENCIAL 001/2022 - PROCESSO DE LICITAÇÃO N° 001/2022
CONTRATO 009/2022
OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CARTÕES MAGNÉTICOS 
PARA AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS (GASOLINA, ÁLCOOL, ÓLEO DIESEL E DIESEL S10) 
PARA CONSUMO DA FROTA MUNICIPAL”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE/SP
CONTRATADO: LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 
VALOR TOTAL: R$ 1.412.352,58 (UM MILHÃO, QUATROCENTOS E DOZE MIL, TREZENTOS E 
CINQUENTA E DOIS REAIS, E CINQUENTA E OITO CENTAVOS)
DATA DE ASSINATURA: 15 DE FEVEREIRO DE 2024.
VIGÊNCIA: ATÉ 16 DE FEVEREIRO DE 2025.
IZAIAS APARECIDO SANCHEZ
PREFEITO MUNICIPAL

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE
PELO PRESENTE, INDO DEVIDAMENTE ASSINADO, FAZ SABER, A TODOS QUANTOS 
INTERESSAR POSSA QUE, EXAMINANDO A PRESENTE LICITAÇÃO NA MODALIDADE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 086/2023 PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2023 E, 
CONSIDERANDO O RELATÓRIO DA COMISSÃO PERMANENTE, ASSIM COMO TODO O 
PROCESSADO, VERIFICOU QUE A MESMA ESTÁ EM CONFORMIDADE COM A LEI Nº. 8.666, 
DE 21 DE JUNHO DE 1993, ALTERADA PELA DE Nº. 8.883 DE 08 DE JUNHO DE 1994 E PELA LEI 
Nº. 9.648 DE 27 DE MAIO DE 1.998, E O EDITAL E INSTRUÇÕES EXPEDIDOS. HOMOLOGO E 
ADJUDICO A EMPRESA: RODRIGO ALVES PRONI 36032805808, COM SEDE NA RUA ERNESTO 
MARIA SPINOLA, 71 - CENTRO, CEP: 15735-000, CIDADE DE APARECIDA D’ OESTE (SP), 
INSCRITA NO CNPJ: 34.503.448/0001-04, A EMPRESA: LEONILDA MARTINES ALVES, COM 
SEDE NA AV. CENTRAL, 443 - CENTRO, CEP: 15773-000, CIDADE DE NOVA CANAÃ PAULISTA 
(SP), INSCRITA NO CNPJ: 46.449.898/0001-80, A EMPRESA: VANESSA GOMES ARAUJO - ME, 
COM SEDE NA RUA SÃO PAULO, 780 - CENTRO, CEP: 15735-000, CIDADE DE APARECIDA 
D’ OESTE (SP), INSCRITA NO CNPJ: 43.723.249/0001-38, A EMPRESA: RODRIGO BINHARDI 
30572183852, COM SEDE NA RUA JOÃO CAINELI, Nº 2510 - CENTRO, CEP: 15.625-000, CIDADE 
DE MERIDIANO (SP), INSCRITA NO CNPJ: 31.130.942/0001-18, A EMPRESA: CRF ALIMENTOS 
LTDA, COM SEDE NA RUA ANTONIO FERREIRA JR, 112 – MORADA DO SOL, CEP: 87.225-000, 
CIDADE DE JAPURÁ (PR), INSCRITA NO CNPJ: 48.828.205/0001-96, A EMPRESA: FIORAVANTE 
COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, COM SEDE NA RUA JOSE ALEXANDRE Nº 
317 – JD. JORGE ISSA JUNIOR, CEP: 16.204-444, CIDADE DE BIRIGUI (SP), INSCRITA NO CNPJ: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE

44.210.916/0001-41, E A EMPRESA: TORREFACAO E MOAGEM DE CAFÉ LOLI LTDA, COM SEDE 
NA RODOVIA ELISEU BERNABÉ, KM 18.470, S/N – ZONA RURAL, CEP: 16.220-000, CIDADE DE 
GABRIEL MONTEIRO (SP), INSCRITA NO CNPJ: 02.508.127/0001-41.

CONVOQUE-SE A INTERESSADA PARA ASSINAREM O TERMO DE CONTRATO NO PRAZO E 
CONDIÇÕES ESTABELECIDAS, SOB PENA DE DECAIR DO DIREITO À CONTRATAÇÃO, SEM 
PREJUÍZO DAS SANÇÕES PREVISTAS NO ART. 81 II, DESDE QUE PRECLUSO O PRAZO DE 
RECURSO E/OU, PROCEDA-SE NA FORMA DA LEI.         
CIÊNCIA À CONTABILIDADE PARA PROVIDÊNCIAS E AO ÓRGÃO INTERESSADO NO OBJETO. 
PUBLIQUE-SE POR AFIXAÇÃO NO LOCAL PRÓPRIO DESTA PREFEITURA.
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 013/2024.
CONTRATADA: RODRIGO ALVES PRONI 36032805808, INSCRITA NO CNPJ Nº 34.503.448/0001-04
 VALOR TOTAL: – R$ 242.118,00 (DUZENTOS E QUARENTA E DOIS MIL, CENTO E DEZOITO 
REAIS)

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 014/2024.
CONTRATADA: LEONILDA MARTINES ALVES, INSCRITA NO CNPJ Nº 46.449.898/0001-80.
 VALOR TOTAL: – R$ 344.677,10 (TREZENTOS E QUARENTA E QUATRO MIL, SEISCENTOS E 
SETENTA E SETE REAIS, E DEZ CENTAVOS)

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 015/2024.
CONTRATADA: VANESSA GOMES ARAUJO - ME, INSCRITA NO CNPJ Nº 43.723.249/0001-38
 VALOR TOTAL: – R$ 73.955,60 (SETENTA E TRÊS MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E CINCO 
REAIS, E SESSENTA CENTAVOS)

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 016/2024.
CONTRATADA: RODRIGO BINHARDI 30572183852, INSCRITA NO CNPJ Nº 31.130.942/0001-18
 VALOR TOTAL: – R$ 70.204,00 (SETENTA MIL, DUZENTOS E QUATRO REAIS)

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 017/2024.
CONTRATADA: CRF ALIMENTOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 48.828.205/0001-96.
 VALOR TOTAL: – R$ 12.935,00 (DOZE MIL, NOVECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS)

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 018/2024.
CONTRATADA: FIORAVANTE COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, INSCRITA NO 
CNPJ Nº 44.210.916/0001-41.
 VALOR TOTAL: – R$ 54.226,20 (CINQUENTA E QUATRO MIL, DUZENTOS E VINTE E SEIS REAIS, 
E VINTE CENTAVOS)

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 086/2023 - MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 025/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
DESTA MUNICIPALIDADE, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2024.”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE
CONTRATO Nº. 019/2024.
CONTRATADA: TORREFACAO E MOAGEM DE CAFÉ LOLI LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 
02.508.127/0001-41.
 VALOR TOTAL: – R$ 13.000,00 (TREZE MIL REAIS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE, 01 DE FEVEREIRO DE 2024.
IZAIAS APARECIDO SANCHEZ -PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE  1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO E REAJUSTE 
CONTRATUAL Nº. 026/2022 

 
PROCESSO Nº. 111/2022 - PREGÃO PRESENCIAL N. º 029/2022 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA PONTE PENSA 
     CNPJ (MF) 45.138.088/0001-40 
 
CONTRATADA:  LUIDE AMORIM MENDES-ME 

CNPJ (MF) 21.553.247/0001-05 
 
OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
DESENVOLVIMENTO DE WEB SITE, HOSPEDAGEM E MANUTENÇÃO (SITE INTERATIVO), 
SERVIÇOS DE PUBLICAÇÃO DE ATOS OFICIAIS E DEMAIS MATÉRIAS NO DIÁRIO 
OFICIAL ELETRÔNICO MUNICIPAL (D.O.M) INCLUINDO ORIENTAÇÕES E SUPORTE 
ESPECIALIZADO, E SERVIÇOS TÉCNICOS DE SUPORTE NO PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO DE ESTRATÉGIAS PARA MONITORAMENTO, ATENDIMENTO, 
RELACIONAMENTO DIGITAL, IMPULSIONAMENTO ORGÂNICO E PRODUÇÃO DE 
CONTEÚDO COM ESPECIFICIDADE PARA O USO DAS REDES SOCIAIS DO MUNICÍPIO DE 
SANTANA DA PONTE PENSA/SP, COM VIGÊNCIA DE 12 MESES”. 
 
  
VIGÊNCIA: 01 de fevereiro de 2024 a 31 de Janeiro de 2025. 
 

 
Valor do Contrato Inicial: R$ 87.000,00 (Oitenta e sete mil reais). 
 
 
Valor do Reequilibrio: R$ 3.323,87 (Três mil e setecentos e trinta e nove reais e trinta e 

seis centavos) 
 
Valor Global: R$ 90.323,87 (Noventa mil e trezentos e vinte e três reais e oitenta e sete 

centavos). 
 

 
 

Santana da Ponte Pensa (SP), 30 de Janeiro de 2024. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

____________________________ 
VAGNER HERNANDES 

Prefeito Municipal 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO QUANTIDADE, VALOR E PRAZO AO TERMO DE 
 CONTRATO Nº. 026/2022 

 
PROCESSO Nº. 012/2022 - PREGÃO ELETRONICO N. º 001/2022 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA PONTE PENSA 
    
CONTRATADA:  MEGA VALE ADMINISTRATORA DE CARTÕES E SERVIÇOS LTDA 

CNPJ (MF) 21.922.507/0001-72  
 
OBJETO: “Contratação de Empresa para Prestação de Serviços de Administração, 
Interação da Compra de Gêneros Alimentícios na Qualidade de Intermediadora na 
Relação de Consumo com empresas localizadas no Município de Santana da Ponte 
Pensa /SP, mediante a implantação de cartão magnético ou outra forma assemelhada, 
conforme especificações e quantitativos contidos no presente edital e seus anexos”. 
 
 VIGÊNCIA: 22 de fevereiro de 2024 a 21 de fevereiro de 2025. 
 
Valor Total do contrato: R$ 486.000,00 (quatrocentos e oitenta e seis mil reais); 
 
Valor total aditado: R$ 165.025,17 (cento e sessenta e cinco mil, vinte e cinco reais e 
dezessete centavos.); 
 
Valor total do contrato aditado: R$ 651.025,17 (seiscentos e cinquenta e um mil, vinte cinco 
reais e dezessete centavos); 
 
 
 

Santana da Ponte Pensa (SP), 29 de janeiro de 2024. 
 
 
 
 
 

 
____________________________ 

VAGNER HERNANDES 
Prefeito Municipal 

 
 

 

SETOR DE LICITAÇÕES
EXTRATO DE CONTRATO - 005/2024
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João de Iracema
CONTRATADO: CLAUDIR BRUSSULO LTDA – ME, com sede sito à AV. Dr. Júlio Amaral, n° 2035, 
Bairro centro, CEP: 15.745-000, no município de Paranapuã/SP, devidamente inscrita no CNPJ sob 
n° 15.192.427/0001-06. 
MODALIDADE: Dispensa de Licitação nº 001/2024 - Art.75 – II – Lei 14.133/2021
OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimento em locação de estruturas para 
realização do pré carnaval neste município de São João de Iracema, de acordo com as quantidades 
e especifi cações constantes.
VALOR: R$ 17.500,00 (dezessete mil reais).
CÓD. RECURSO E FONTE: 02.01.01 – Gabinete
PRAZO: 29/02/2024 
ASSINATURA: 31/01/2024
VALDIR CANDIDO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO - 006/2024
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de São João de Iracema
CONTRATADO: D. T. A Gome Serviços e Apoio Administrativo ME, com sede sito à Rua Santos, n° 
433, Centro, CEP: 15.760-000, no município de Urânia, Estado de São Paulo, devidamente inscrita 
no CNPJ sob n° 31.665.894/0001-62. 
MODALIDADE: Dispensa de Licitação nº 002/2024 - Art.75 – II – Lei 14.133/2021
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de apoio administrativo em 
licitações e contratos, de acordo com a normativa da nova lei de licitações (Lei nº 14.133/2021) nesta 
Prefeitura Municipal de São João de Iracema-SP.
VALOR: R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais).
CÓD. RECURSO E FONTE: 02.01.01 – Gabinete
PRAZO: 31/12/2024 
ASSINATURA: 05/02/2024
VALDIR CANDIDO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DE IRACEMA
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  TRABALHO

Jales termina 2023 com 289 vagas de emprego 
criadas; em 2022 tinha sido 307

O Cadastro Geral de Em-
pregados e Desempregados 
(Caged), do Ministério do 
Trabalho e Emprego, do Go-
verno Federal, divulgou nos 
últimos dias os dados sobre a 
geração de emprego no Brasil 
em dezembro, e, consequente-
mente, o ano de 2023. 

De acordo com o levanta-
mento, Jales fechou o último 
mês do ano com saldo nega-
tivo de 44 postos de trabalho 
fechadas, resultado de 362 ad-
missões e 406 desligamentos.

Os números, embora negati-
vos no último mês do ano, não 
refl etem a realidade de 2023, 
já que o município, na soma 
dos doze meses, obteve um 
resultado positivo, ou seja, 
com mais vagas abertas do 
que fechadas.

Entre janeiro e dezembro, 
4.784 pessoas foram contra-
tadas com carteira assinada no 
município de Jales, enquanto 
4.495 foram demitidas, o que 
fez com que o acumulado do 
ano ficasse com o saldo de 
289 postos de trabalho cria-

dos. Ao todo, Jales tem 11.324 
trabalhadores formais, isto é, 
que tem carteira assinada.

Embora positivo, o cenário 
em 2023 é ligeiramente infe-
rior ao de 2022, quando Jales 
terminou o ano com a criação 
de 307 postos de trabalho.

O setor que mais contribuiu 
para o cenário de 2023 foi o 
do serviços, mas todos termi-
naram com saldo positivo. Em 
números exatos, cada setor foi 
responsável pela seguinte quan-
tidade nos postos de trabalho: 
serviços (110); comércio (96); 
indústria (44); agropecuária 
(23) e construção (16). 

Cidades da região
Votuporanga, que teve um 

2022 com índices péssimos na 
geração de emprego, teve uma 
ascensão impressionante em 
2023, acumulando 791 novos 
postos de trabalho, e um total 
de 25.534 empregados for-
mais no município nos doze 
meses do ano. O resultado 
só não foi melhor pois só em 
dezembro de 2023, o mês se 
encerrou com 498 postos de 

  EMPREGO E RENDA

Taxa média de desemprego em 2023 
é a menor desde 2014 no Brasil

A taxa média de desocu-
pação em 2023 ficou em 
7,8%. Esse resultado anual é 
o menor desde 2014, quando 
o indicador marcou 7%. O 
dado faz parte da Pesquisa 
Nacional por Amostra de Do-
micílios Contínua (Pnad), 
divulgada nesta quarta-feira 
(31) pelo Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística 
(IBGE). 

O desemprego médio do 
ano passado foi  1,8 ponto 
percentual (pp) menor que o 
nível de 2022, com 9,6%. O 
resultado confirma tendência 
já apresentada em 2022 de 
recuperação do mercado de 
trabalho após o impacto da 
pandemia da covid-19. 

O levantamento revela que 
a população média ocupada 
atingiu um recorde, subindo 
para 100,7 milhões de pesso-
as em 2023, com crescimento 
de 3,8% na comparação com 
2022. Na outra ponta, houve 
redução de 17,6% no número 
médio de pessoas desocupa-
das entre 2022 e 2023, che-
gando a 8,5 milhões. 

Trajetória 
A série histórica do IBGE 

começa em 2012, quando a 
taxa de desocupação média 
ficou em 7,4%. O menor ín-
dice já registrado foi em 2014 
(7%). Em 2019, último ano 
antes de começar a pandemia, 
o desemprego era de 11,8%, 
e chegou a alcançar 14% em 
2021, pico da série. 

Tipo de contratação 
O ano de 2023 terminou 

com recorde do número de 

trabalho fechados naquele 
município.

Em Santa Fé do Sul, os nú-
meros foram animadores, no 
entanto, inferiores aos de Ja-
les. O município fechou 2023 
com a abertura de 208 postos 

de trabalho. Por lá, são 7.650 
pessoas que hoje trabalham 
formalmente. 

Fernandópolis também 
apresentou um resultado po-
sitivo ao fi nal do ano passado, 
mas, foi a pior entre as quatro 

maiores cidades da região, 
com números menores que 
os de Jales e Santa Fé do Sul. 
Fernandópolis abriu 148 pos-
tos de trabalho em 2023. Ao 
todo, o município tem 15.700 
pessoas que trabalham com 

carteira assinada. Assim como 
Votuporanga, em Fernandó-
polis, o cenário do ano foi 
comprometido pelo mês de 
dezembro, já que 355 postos 
de trabalho foram fechados 
naquele período. 

empregados com carteira de 
trabalho assinada, 37,7 mi-
lhões, alta de 5,8% na com-
paração com o ano anterior. 

O contingente de trabalha-
dores sem carteira assina-
da no setor privado também 
mostrou aumento (5,9%), 
chegando a 13,4 milhões de 
pessoas, configurando o pico 
da série. 

A quantidade de traba-
lhadores por conta própria 
somou 25,6 milhões no ano 
passado, subindo 0,9% em 
12 meses.  A taxa anual de 
informalidade passou de 
39,4% para 39,2% entre 2022 
e 2023. 

O nível da ocupação do 
mercado de trabalho brasi-
leiro - percentual de pessoas 
ocupadas na população em 
idade de trabalhar - foi es-
timado em 57,6% em 2023. 
Isso representa alta de 1,6 
ponto percentual na compara-
ção com 2022. O maior nível 
já apontado ocorreu em 2013, 
com 58,3%. 

Rendimento 
O rendimento real de 2023 

foi estimado pelo IBGE em 
R$ 2.979, alta de R$ 199 na 
comparação com 2022. Esse 
crescimento de 7,2% supera 
a inflação oficial acumulada 
no ano passado, de 4,62%. O 

valor se aproxima do maior 
registrado na série histórica, 
R$ 2.989, em 2014. 

4º trimestre 
Considerando apenas os 

dados trimestrais de empre-
go, que oferecem uma aná-
l ise mais recente do com-
portamento do mercado de 
trabalho brasileiro, o último 
trimestre de 2023 teve taxa 
de desocupação de 7,4%. A 
população ocupada chegou 
a 101 milhões. Para efeito 
de comparação, no terceiro 
trimestre, o nível de desem-
prego foi 7,7%. 

O período de três meses 
encerrado em dezembro de 

2023 apresentou a menor taxa 
desde o trimestre encerrado 
em janeiro de 2015. Obser-
vando apenas os trimestres 
encerrados em dezembro, o 
número é o mais baixo desde 
2014. 

De acordo com a coordena-
dora da Pnad, Adriana Berin-
guy, os últimos meses do ano 
terminaram com mais vagas 
de trabalho de forma dissemi-
nada pela economia. 

“Houve expansão em diver-
sos segmentos. Nos últimos 
resultados, notávamos um 
movimento mais concentra-
do no setor de serviços. Para 
este trimestre encerrado em 

dezembro, indústria e cons-
trução também contribuíram 
significativamente.” 

No trimestre, o rendimen-
to do trabalhador brasileiro 
ficou em R$ 3.032, sem va-
riação significativa na com-
paração trimestral e aumento 
de 3,1% no ano. 

Setores 
Confrontando o terceiro e 

quarto trimestres de 2023, o 
grupamento indústria geral 
cresceu 2,5%, acrescentando 
322 mil vagas. A construção 
teve expansão de 2,7%, o que 
representou 198 mil novos 
postos de trabalho. O grupo 
transporte, armazenagem e 
correio adicionou 237 mil em-
pregos (+4,3%). O segmento 
outros serviços apresentou 
evolução de 5,8% no quantita-
tivo de mão de obra, somando 
302 mil vagas. Já os serviços 
domésticos ocuparam mais 
228 mil pessoas (+3,9%). 

Apenas o grupo de agricultu-
ra, pecuária, produção fl ores-
tal, pesca e aquicultura teve re-
dução na comparação (-4,8%), 
menos 403 mil pessoas. 

Caged 
Nesta terça-feira (30) o Mi-

nistério do Trabalho e Empre-
go divulgou dados do Cadas-
tro Geral de Empregados e 
Desempregados (Caged), que 
avalia apenas o comporta-
mento dos postos de trabalho 
formal, ou seja, com carteira 
assinada. Em 2023, o Brasil 
registrou saldo positivo de 
1.483.598 vagas. O salário 
médio de admissão foi R$ 
2.037,94.


